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NARIZENI VLADY
ze dne 18. zari 2017

o blizsich poZadavcich na zptsob organizace price a pracovnich postupt pfi prici v lese

a na pracoviStich obdobného charakteru

Vldda nafizuje podle § 21 pism. a) k provedeni
§ 5 odst. 2 zdkona & 309/2006 Sb., kterym se upra-
vuji dal$i pozadavky bezpelnosti a ochrany zdravi
pfi prici v pracovnéprivnich vztazich a o zajisténi
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo po-
skytovéni sluzeb mimo pracovnéprivni vztahy (z4-
kon o zajisténi dalsich podminek bezpeénosti
a ochrany zdravi pfi praci):

§ 1

(1) Toto nafizeni stanovi bliz§{ pozadavky na
zpusob organizace prace a pracovnich postup, které
je zamé&stnavatel povinen zajistit pfi prici v lese a na
pracovistich obdobného charakteru s ohledem na vy-
kondvanou ¢éinnost, technologické postupy, pracovni
podminky, zvliStnosti pracovisté a moznost ohro-
zeni nepfiznivymi povétrnostnimi podminkami, zvi-
faty nebo hmyzem.

(2) Toto nafizeni se nevztahuje na zichranné
a likvidaéni price provadéné slozkami integrovaného
zichranného systému pfi mimofddné udélosti podle
jiného pravniho predpisu’).

§ 2
Pro ulely tohoto nafizeni se rozumi

a) praci v lese a na pracovistich obdobného cha-
rakteru price provddéné pfi udrzbé lesu, parkd,
sadti, bfehovych porostl, doprovodné zelené
vodnich tokt, pozemnich komunikaci a v ob-
vodu drdhy a pfi odstrafiovdni a oklestovani
stromovi a jinych porostd ohrozujicich bez-
pecné a spolehlivé provozovini zafizeni elektri-
zaéni soustavy nebo plyndrenskych zafizeni,
popfipadé pfi odstraiiovani porosti ohrozuji-
cich provoz rozvodnych tepelnych zafizeni,
péstebni price, oSetfovani stromd, té€zba, sou-

b)

d)

e)

f)

g)

h)

1)

sttedovdni, manipulace, skladovdni a odvoz
dfivi, price ve vySkdch na stojicich stromech
a veskeré price providéné s pfenosnou fetézo-
vou pilou nebo kfovinofezem,

osamocenym zaméstnancem zaméstnanec, ktery
je béhem pracovni doby na pracovisti sim bez
zaji§téni dohledu a vykonava praci,

samostatné pracujicim zaméstnancem zaméstna-
nec vykondvajici prici na pracovidt sdm se za-
jisténym dohledem,

ohroZenym prostorem prostor, ve kterém je za-
méstnanec vystaven nebezpedi, které ohrozuje
jeho zdravi a bezpelnost; tvar a velikost ohro-
7eného prostoru je stanoven u jednotlivych
druha praci,

dfivim pokdceny nebo jinak vytéZeny odvét-
veny strom v celé délce, pfipadné sortimenty
dfivi, které vzniknou pfi manipulaci nebo jiném
zpracovani stromu, pripadné jeho vétvi,
fetézovou pilou prenosné nifadi s motorem,
jehoz feznym ndstrojem je nekoneény pilovy
fetéz vedeny ve vodici listé (déle jen ,pilovy
fetéz“), obsluhované jednim zaméstnancem,
véetné pouzivanych adaptéry,

kfovinofezem prenosné nifadi s motorem, je-
hoZ feznym néstrojem je rotujici kotoué, naz
nebo struna,

ruénim nérfadim s ostfim nafadi zpusobilé pfi-
vodit ostfim fezné, bodné nebo se¢né poranéni,
odvoznim prostfedkem nebo odvozni soupra-
vou silni¢ni vozidlo, uréené a vybavené pro
odvoz dfivi,

mechanizaénim prostfedkem pracovni nebo do-
pravni stroj, ktery je vybaven pohonnou jed-
notkou (motorem), obsluhovany zaméstnancem

1y Zdkon & 239/2000 Sb., o integrovaném zichranném systému a o zméné nékterych zdkond, ve znéni pozdéjsich

predpist.
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a pouzivany pfi praci v lese a na pracovisti ob-
dobného charakteru,

k) harvestorem viceoperaéni lesnicky stroj urleny
ke kiceni a odvétvovani stromil, méfeni a dru-
hovédni dfivi a k vyklizovani dfivi od pafezu
k vyvézeci lince,

) vyvidzeci soupravou lesnicky stroj urleny k vy-

vazeni dfivi, popfipadé vétvi a téZebnich

zbytkd,

kalamitou plosné poskozeni lesniho porostu

v duasledku pasobeni biotickych nebo abiotic-

kych Cinitelti v rozsahu, ktery opraviiuje organ

statni spravy lest k nafizeni opatfeni k ochrané
lesa podle lesniho zikona?),

n) polomem plosné poskozeni lesnitho porostu
zlomy, polovyvraty a vyvraty,

0) mistnim provoznim bezpecnostnim pfedpisem
predpis zaméstnavatele upravujici zejména pra-
covni technologické postupy pro pouZzivani
stroju, technickych zafizeni, dopravnich pro-
sttedkt a nafad{ a pravidla jejich pohybu a po-
hybu zaméstnancd v prostorech a na pracovis-
tich zaméstnavatele.

§3

(1) Pracovni postupy a zpusob organizace
price zaméstnavatel stanovi®) s ohledem na vykona-
vanou ¢innost, technologické postupy, zvlaStnosti
pracovisté, pracovni podminky, bezpecnost prova-
déni jednotlivych pracovnich tkonti a moZnost
ohroZeni nepfiznivymi povétrnostnimi podminkami,
zvifaty nebo hmyzem.

(2) Zaméstnavatel musi pred zahijenim praci
seznamit zaméstnance se stanovenymi pracovnimi
postupy a zpUsobem organizace price podle od-
stavce 1, a se zplUsobem zajistovdni prvni pomoci
a vybavit jej pfislusnymi osobnimi ochrannymi pra-
covnimi prostfedky. Osamoceného zaméstnance
nebo samostatné pracujictho zaméstnance musi za-
méstnavatel sezndmit s pravidly pro dorozumivini
mezi zaméstnanci na pracovisti nebo pro dorozumi-
vani se zaméstnavatelem.

(3) S ohledem na rizika vykondvané pracovni
¢innosti, charakter pracovisté a pocet zaméstnancti
zaméstnavatel musi zajistit, aby zaméstnanci vyko-
névajici price s fetézovou pilou, kfovinofezem nebo
ruénim nafadim s ostfim byli vybaveni prostfedky
pro poskytnuti prvai pomoci, v€etné zaji§téni pro-
stfedktt umoznujicich pfivoldni poskytovatele zdra-
votnické zichranné sluzby.

(4) Zaméstnavatel musi zajistit, aby osamoceny
zaméstnanec nebo samostatné pracujici zaméstnanec
prerusili prici, pokud nemohou pokracovat v prici
bezpeénym zpisobem, a o pferuseni price informo-
vali bez zbyteéného odkladu zaméstnavatele.

(5) O ptedini pracovisté jinému zaméstnavateli
musi byt vyhotoven zdznam, ktery musi obsahovat
informace o rizicich a pfijatych opatfenich k ochrané
pred jejich ptisobenim.

(6) Zaméstnavatel musi zajistit, aby po celou
dobu vykonédvani price v lese a na pracovistich ob-
dobného charakteru byly dodrzoviny nidvody k ob-
sluze a udrzbé stroju, technickych zafizeni, doprav-
nich prostfedkd a niradi.

§ 4

Price v lese a na pracovistich obdobného cha-
rakteru musi zaméstnavatel organizovat tak, aby
prace se fetézovou pilou, obsluhu mechanizaénich
prostfedkd a soustfedovani dfivi traktorem, kotimi
nebo lanovym zafizenim vykondvali pouze zamést-
nanci, ktef{ byli k této ¢innosti vyskoleni a v ni za-
cvieni a jejichZ znalosti a dovednosti byly ovéfeny
zamé&stnavatelem.

§ 5

Péstebni prace

(1) Pri péstebnich pracich musi zaméstnavatel
zajistit, aby zaméstnanci

a) bezpecné prepravovali ruéni nifadi s ostfim,

b) pfi prdci s kfovinofezem dodrzovali predpisy
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
prici a bezpelnosti technickych zafizeni a ne-
pouzivali kfovinofez s demontovanym ochran-

%) § 32 odst. 2 zdkona & 289/1995 Sb., o lesich a 0 zméné a doplnéni nékterych zdkond (lesni zdkon), ve znéni zdkona

&. 67/2000 Sb.

%) § 7 zdkoniku price.

§ 12 a 13 zdkona o zajidténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci.
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nym krytem fezného néstroje a bez predepsa-
ného zavésného zafizeni,

¢) pred zaditkem a v prubéhu price kontrolovali
upevnéni fezného ndstroje a jeho technicky
stav,

d) zastavili chod motoru kfovinofezu pfi prechd-
zeni na pracovisti na vzdélenost v&t${ nez 50 m,
nestanovi-li nivod vyrobce kfovinofezu jinak,
nebo pokud podminky bezpe¢né price nevyza-
duji zastaveni chodu motoru jiz pti mensi vzda-
lenosti,

e) prepravovali kfovinofez s demontovanym fez-
nym ndstrojem nebo s nasazenym ochrannym
krytem na ostfi fezného nistroje.

(2) Zaméstnavatel musi zajistit, aby se pfi praci
s kfovinofezem v ohroZeném prostoru nevyskyto-
valy kromé obsluhy dalsi fyzické osoby; za ohro-
Zeny prostor se pfi prici s kfovinofezem povaZuje
kruhové plocha o poloméru 15 m, nestanovi-li vy-
robce kfovinotfezu tento polomér vétsi.

§6
Tézba dfivi
(1) Zaméstnavatel musi zajistit, aby zaméstna-
nec pfi kiceni stromu zohlednil druh dfeviny, pru-

mér a vysku kmene, stdfi a zdravotni stav stromu
1 tvar koruny a stanovil smér kdceni.

(2) Pfi kdceni stromu musi zaméstnavatel zajis-
tit, aby zaméstnanci nepracovali

a) osamocengé,

b) za povétrnostni situace, kdy nelze u kiceného
stromu bezpe¢né dodrzet uréeny smér kiceni,

¢) za povétrnostni situace, kdy korigovand teplota
je =15 °C a nizsi,

d) za sniZené viditelnosti, nelze-li dohlédnout ale-
sponl na vzdélenost rovnou dvojndsobné vysce
kaceného stromu,

e) na svazich, kde soucasné nad sebou pracuji 1 jini
zaméstnanci tehdy, hrozi-li nebezpeéi samovol-
ného pohybu dfivi,

f) v ohroZeném prostoru zavéseného nebo podfiz-
nutého stojictho stromu, do kterého lze pred-
poklddat pad tohoto stromu, Umérné zvétSeném
ve vztahu k naklonéni, velikosti dhlu mezi pa-
tou a $pici stromu a k terénu,

g) pfi odvétvovani, odkorfiovani nebo zkracovini
stromu ve vzdalenosti méné neZ 5 metri mezi
sebou,

h) soudasné na jednom stromu.

(3) Pfi téZzebni ¢innosti zaméstnavatel musi za-
jistit, aby zaméstnanci nekdceli jiny strom pfes strom
zavéseny, nevstupovali na zavéSeny strom, neuvol-
fovali zavéseny strom podfezdvinim stromu, na kte-
rém zavéSeny strom spociva, a neodrezdvali zavéseny
strom po $palcich.

(4) Zaméstnavatel musi zajistit, aby se pfi ki-
ceni stromu, tj. od zapoceti hlavniho fezu az do do-
padu stromu na zem, v ohroZeném prostoru, kterym
se rozumi kruhovd plocha o poloméru nejméné
dvojnidsobku vysky kiceného stromu, nenachizely
fyzické osoby s vyjimkou kicede, pomocnika kicede,
poptipadé vedouctho zaméstnance kontrolujictho
kdceni.

(5) Prici samostatné pracujicich zaméstnanca
pfi t€zbé dfivi musi zaméstnavatel organizovat tak,
aby byla zajiSténa jejich pravidelnd kontrola mini-
malné kazdych 30 minut v prabéhu pracovni doby
a aby zaméstnanec nepracoval za podminek, kdy ne-
muZze sdm zajistit bezpe¢né kiceni stromd.

(6) Pii téZebni &innosti zaméstnavatel musi za-
jistit, aby vSichni zaméstnanci a jiné fyzické osoby,
které se pohybuji s védomim zaméstnavatele v pro-
storu, kde hrozi nebezpedi zejména piddu vétvi
a stromu, pouzivali ochranné pfrilby.

(7) Zaméstnavatel musi zajistit, aby zaméstna-
nec mél pfed zahdjenim kiceni stromu zabezpeéenu
ustupovou cestu Sikmo dozadu od zamysleného
sméru pidu stromu tak, aby mohl ustoupit dfive,
nez strom dopadne na zem; soucasné musi pred za-
hédjenim kdceni zajistit vy<isténi blizkého okoli kice-
ného stromu od prekdzek, provedeni odfezani zesi-
lenych kofenovych nidbéhit a odvétveni spodni dsti
stromu tak, aby vétve byly odfezdviny nabihajici
dasti pilového fetézu smérem shora dold, a to maxi-
malné do vysky ramen zaméstnance.

(8) Pii kédceni stromu o praméru nad 15 cm na
parezu musi zaméstnavatel zajistit, aby byl smérovy
zatez proveden do hloubky jedné pétiny aZ jedné
tfetiny pruméru stromu; vySka smérového zirfezu
se musi rovnat dvéma tfetinim jeho hloubky a hlavni
fez se vede vodorovné v horni poloviné smérového
zafezu. K zajiSténi bezpelného pidu stromu do
urleného sméru se ponechd nedofez hlavniho fezu
o §ifce nejméné 2 cm. U stromu do pruméru 15 cm
na patfezu lze smérovy zifez nahradit vodorovnym
fezem. Proti sevieni fetézové pily a k usmérnéni
stromu do sméru pddu se do hlavniho fezu vlozi
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vhodnd pomitcka, naptiklad dfevorubeckd lopatka
nebo klin.

(9) Pii kdceni stromu vychylenych mimo tézis-
té, napruzenych nebo zmrzlych musi zaméstnavatel
zajistit, aby byl pouZivin kmenovy spinal. Pi zpra-
covani napruzenych stromt musi zaméstnavatel za-
jistit, aby prvni fez byl veden na strané tlaku, do-
fiznutd kmene bylo provedeno na strané tahu a aby
zaméstnanec stil mimo smér pruZzeni.

(10) Pfi odvétvovani, odkorfiovani a manipulaci
stromu na svahu zaméstnavatel musi zajistit, aby
préce byly provddény z horni strany svahu nad stro-
mem.

(11) Zaméstnavatel musi zajistit, aby pfi mecha-
nizované t&€zbé dfivi byla pred nasazenim mechani-
zaéniho prostfedku pro tézbu dfivi provedena pfi-
prava pracovisté tak, aby byly porosty rozélenény,
uréen pocet a smér vyklizovacich linek pro soustre-
dovani dfivi a uréen polet a provedeno vyznadeni
odpovidajicich manipulacnich a skladovacich pro-
stor; soucasné musi byt dodrZena stabilita mechani-
zatniho prostfedku. Pfi nasazeni vice mechanizac-
nich prostfedki na jednom pracovisti musi byt jejich
provoz koordinovan.

(12) Ohrozenym prostorem pfi pouziti har-
vestoru se rozumi kruhovd plocha o poloméru nej-
méné dvojnisobku vysky kiceného stromu, pro-
dlouZeném o délku pracovniho ramene stroje. Ohro-
Zenym prostorem pil pouZiti vyvazeci soupravy se
rozumi kruhovd plocha poloméru nejméné délky vy-
vazeného nebo zpracovivaného dfivi, prodlouZeném
o délku pracovniho ramene stroje.

§7
Zpracoviani polomd, vyvratt, polovyvratu
a zlomu a price v obtiznych podminkich

(1) Zaméstnavatel musi zajistit, aby zpracovani
polomu a jednotlivych vyvratt, polovyvratt a zlomu
provadéli pouze zaméstnanci, ktefi byli k této &in-
nosti se zaméfenim na zpracovdni kalamity vysko-
leni a jejich znalosti a dovednosti byly zaméstnava-
telem ovéfeny.

(2) Zaméstnavatel musi zajistit, aby vyvraty,
polovyvraty a podfiznuté stojici nebo zavéSené
stromy byly uvolnény prednostné. Nepodari-li se
uvolnit zavéSeny strom ani po vyCerpani viech do-
stupnych moznosti béhem pracovni doby, musi byt
ohroZeny prostor zabezpelen proti vstupu nepovo-
lanych osob a zavéSeny strom uvolnén nejpozdéji

v pribéhu nésledujiciho kalendafniho dne. Pfi uvol-
flovani zavé§eného stromu lze pouZit néktery z ni-
sledujicich zptasobu

a) uvolnéni stromu pomoci mechanizaéniho pro-
sttedku nebo potahu,

b) otideni zavéSeného stromu kolem jeho podélné
osy,

¢) odsunovani paty stromu pikou,

d) rozkyvani stromu v pfi¢né ose kmene,

e) uvolnéni specidlnim stahovdkem.

(3) Pfi zpracovdni polomt musi zaméstnavatel
zajistit, aby

a) zaméstnanec nepracoval osamocené,

b) vSechny pfistupové cesty a priblizovaci linky
byly uvolnény pfednostné,

c) postup tézby sméfoval od pfiblizovacich linek
do porostu, pfiemz se prednostné odstrafio-
valy zlomy, zavéSené a polovyvricené stromy,

d) nakupené vyvraty byly zpracovdviny aZ po vy-
tazeni stromu mechanizaénim prostfedkem,

e) pred kazdym provedenim fezu kromé odvétvo-
vani mél zaméstnanec pripravenou bezpednou
dstupovou cestu,

f) pfi odfezdviani vyvratu byl kofenovy kol4¢ pred
oddélenim stromu bezpeéné zajistén proti zvra-
ceni; je-li kofenovy kold¢ naklonén ve sméru
lezictho stromu, mtze byt kmen oddélen ve
vzdilenosti rovnajici se vysce koldde, pfipadné

dale,

g) v terénnich podminkich dostupnych pro me-
chanizaéni prostfedek byl kofenovy koli¢ po
oddéleni kmene vricen mechanizaénim pro-
sttedkem do pavodni polohy a nisledné zpra-
covan,

h) vraceni kofenového kolice do puivodni polohy
nebylo v Zddném pfipadé providéno pomoci
lanového zafizeni.

(4) Zaméstnavatel musi zajistit, aby prace v ob-
tiznych pracovnich podminkdch, kterymi jsou ze-
jména kdceni stromt v obvodu drihy, u pozemnich
komunikaci a znalenych turistickych cest, jakoz
1 veskeré innost, pfi nichz miZze byt ohroZen Zivot
nebo zdravi fyzickych osob nepodilejicich se na pra-
cich v lese nebo na pracovistich obdobného charak-
teru, byly provddény jen za trvalého dozoru jedné
nebo vice osob zajisténych zaméstnavatelem.
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§ 8

Price s fetézovou pilou

(1) Zaméstnavatel musi zajistit, aby fetézové
pily nebyly pouziviny bez
a) krytu pohybuyjicich se &4sti fetézové pily, mimo
¢inné &asti pilového fetézu,
b) ucéinného antivibraéniho systému,
¢) zachycovale roztrzeného fetézu,
d) uc¢inné bezpeénostni brzdy fetézu a

aby tyto bezpecnostni prvky byly béhem pouZzivani
fetézové pily plné funkéni.

(2) Zaméstnavatel musi zajistit, aby fetézovd
pila se spalovacim motorem nebyla pouzivina bez

a) tlumice vyfuku,

b) spojky automatického vypinini chodu fetézu
pfi volnobézném chodu motoru,

c) funkéni dlatiové pojistky, umisténé v horni &isti
zadni rukojeti fetézové pily.

(3) Zaméstnavatel musi zajistit, aby obsluhou
fetézové pily byl povéfen pouze zaméstnanec starsi
18 let, ktery je k uvedené ¢innosti zdravotné zpuso-
bily.

(4) Zaméstnavatel musi zajistit, aby zaméstna-
nec pfi prici s fetézovou pilou pfi téZebni a péstebni
Sinnosti a ddrzbé zelené vzdy pouzival ochranny
0dév a pracovni obuv odolnou proti porezani a dalsi
osobni ochranné pracovni prostfedky stanovené za-
méstnavatelem, s pfihlédnutim k nivodu vyrobce na
obsluhu fetézové pily.

(5) Pfi prici s fetézovou pilou zaméstnavatel
musi zajistit, aby zaméstnanci

a) neprovadéli price ze Zebiiku,

b) nepfidrzovali rozfezdvané dfivi rukou nebo no-
hou,

c) pred zaditkem a v pribéhu price podle potfeby
kontrolovali stav bezpefnostnich prvki feté-
zové pily, a pokud bezpeénostni prvky nejsou
funkéni, fetézovou pilu nepouzivali,

d) startovali motorovou pilu zpasobem, ktery ne-
ohrozi zaméstnance nebo jiné fyzické osoby
vyskytujici se na pracovisti, a v souladu s navo-
dem vyrobce pro obsluhu fetézové pily,

e) zastavovali chod motoru fetézové pily, pokud
prechdzeji na pracovisti na vzdélenost vétsi nez
150 m, pokud podminky bezpecné price nevy-

7aduji zastaveni chodu motoru jiZ pfi mensi
vzdalenosti,

f) pfi prechdzeni s fetézovou pilou s motorem
v chodu vzdy zablokovali chod pilového fetézu
bezpecnostni brzdou fetézu,

g) prevazeli fetézovou pilu s nasazenym ochran-
nym krytem nebo s demontovanou fezaci &asti,

h) zastavovali chod motoru fetézové pily, pokud
provadéji opravu a udrzbu motorové nebo fe-
zaci &asti fetézové pily, mimo sefizeni karburd-
toru,

1) nepracovali osamocengé,

j) pfi dopliiovani paliva do fetézové pily dbali na-
lezité opatrnosti s ohledem na nebezpedi vzniku
pozdru pii styku paliva s horkymi ¢dstmi feté-
zové pily a dusledné dodrzovali ndvod vyrobce
pro obsluhu fetézové pily.

(6) O vysledcich revizi, kontrol a oprav feté-

zové pily musi zaméstnavatel po celou dobu jejiho
provozu vést evidenci.

§9
Soustredovani drivi

(1) Pii soustfedovani dfivi zaméstnavatel musi

zajistit, aby

a) nebyla pfekrofena povolend svahovd dostup-
nost mechanizalniho prostfedku, stanovend vy-
robcem,

b) zaméstnanci nevstupovali na soustfedované
dfivi a neprekralovali je za jeho pohybu,

c) nedochizelo k bezivazkovému soustfedovani
dfivi na pracovisti, kde hrozi nebezpeli samo-
volného pohybu dfivi,

d) zaméstnanci se nezdrZovali ve vnitfnich Ghlech
lana navijaku, mezi lany, pod lany, pod zavése-
nym nikladem a v prodlouZeném sméru napnu-
tych lan a neusmérnovali ndklad rukou, jsou-li
lana navijéku v pohybu,

e) v kabiné mechanizaéniho prostfedku nebylo
volné poloZené nifadyi,

f) pfi jizdé nebyly mimo kabinu mechaniza¢niho
prostfedku previzeny dalsi osoby; pii priblizo-
vani dfivi ani v kabing,

g) byl dodrzovin zdkaz vstupu do ohroZeného
prostoru a byly pouZiviny bezpeénostni znac-
ky, znadeni a signdly a pfed zahijenim soustfe-
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dovéni dfivi byly odstranény prekizky z pribli-
zovacich linek a uréeny ohrozené prostory pro
jednotlivé pracovni operace, zejména prostory
k plnéni pohonnych hmot a k tdrzbé pouZziva-
nych zafizeni a uren pocet a umisténi sklidek
diivi,

h) soustfedovani dfivi vrtulnikem bylo providdéno
na zakladé mistntho provozniho bezpeénost-
niho pfedpisu zpracovaného pro dané pracovis-
té,

1) na pracovisti, kde hrozi nebezpeéi samovolného
pohybu dfivi a ztrita stability mechanizaéniho
prostiedku pfi provozu, se dfivi vyklizovalo la-
nem pomoci smérové kladky; uvolfiovani dfivi
na svahu ruénim nidfadim a upindni dvazku
musi byt provddéno vzdy z horni strany svahu
nad leZicim stromem,

j) pii soustfedovani dfivi lanovym zafizenim se
navijeci bubny spoustély jen na znameni za-
méstnance, ktery dfivi pfipeviiuje nebo uvol-
fluje, a pfitom se pouzivala stanovend signali-
zace a zaméstnanec, ktery dfivi pfipeviiuje nebo
uvoliuje, sledoval jeho pohyb a pfitom se po-
hyboval tak, aby nedoslo k jeho zasaZzen{ uvol-
nénou kladkou, pfetrzenym lanem nebo odva-
lujicim se dfivim; pti zachyceni dfivi o pfekdzku
musi byt ddn signdl k zastaveni chodu lanového
zarizeni,

k) byl na sklddkich respektovidn pfirozeny sklon
soustfedovaného dfivi podle § 11 odst. 2.

(2) Pfi soustfedovani dfivi koriskym potahem
musi byt zaméstnavatelem zaji$téno, aby byl dvazek
pfed upevnénim nebo sejmutim z dfivi odepnut od
potahu, kvuli vylouceni mozného zranéni zamést-
nance pfi ndhlém pohybu potahu; dile aby zamést-
nanec doprovézel vlecené dfivi v bezpetné vzdile-
nosti, na svahu z horni strany nad potahem, v zatié-
kich vedl koné z vnitfni strany a pfi vedeni koné si
neomotaval opraté kolem ruky nebo téla.

(3) Vyjimelné, v pripadé slabych a kritkych
sortimentd dfivi, se vyklizovdni a pfendseni dfivi
provadi ruéné. Pfi volném spousténi vytezl ze svahu
se v ohrozeném prostoru nesmi nachdzet zddné fy-
zické osoby.

§ 10

Odvoz drivi

(1) Pfi odvozu dfivi musi zaméstnavatel zajistit,
aby zaméstnanci

a) neprovadéli naklddku na odvozni prostredek
nebo vyklidku z odvozniho prostfedku, ktery
neni zajistén proti pohybu a pfevriceni,

b) nezdrZovali se v ohroZeném prostoru nakldda-
ného nebo sklidaného dfivi,

c) neprevazeli dfivi nezaji§téné proti pohybu a vy-
padnuti z odvozniho prostiedku,

d) nevstupovali po odjisténi klanic mezi soupravu

a skladku,

e) ajiné fyzické osoby, které se pohybuji v prosto-
ru naklddaného nebo sklidaného dfivi, pouzi-
vali ochranné pfilby.

(2) Naloznou plochu odvozniho prostfedku se
drivi uklddd tak, aby ndklad u klanic nepfesahoval
vice nez polovinou obliny kmene a stfed nakladu
nepfesahoval vysku klanic o vice nez 35 cm. Pro vy-
stup na loZznou plochu musi byt odvozni prostfedek
vybaven zebfiky nebo pevné zabudovanymi stu-

padly.

(3) Pro prici se zdvihacim zafizenim v ochran-
ném pasmu zafizeni elektrizaéni soustavy nebo v jeho
bezprostfedni blizkosti musi zaméstnavatel dodrzo-
vat pozadavky zvldstniho pravniho predpisu®).

§ 11
Manipulace a skladovani dfivi
(1) Pfi manipulaci a skladovani dfivi musi za-
méstnavatel zajistit, aby zaméstnanci
a) na manipulalni lince neuvadéli zkracovaci pilu
do fezu, pokud neni dfivi v klidu a stabilizo-
vano,
b) neroztezdvali prekfizené dfivi a pfi navalovani
dfivi k dopravniku pouZivali ruéni nafadi,
c) nepohybovali se po konstrukei naddroviiovych

dopravnikt a nepfekralovali podélné doprav-
niky za chodu mimo uréené ptechody,

d) nevstupovali na uskladnéné dfivi,

*) Naptiklad zikon &. 458/2000 Sb., o podminkich podnikini a o vykonu stitni sprivy v energetickych odvétvich
a o zméné nékterych zakonl (energeticky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisu.
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e) nevyprostovali ru¢né lana navijédku a neprekra-
Covali je, jsou-li v pohybu, a nezdrzovali se
v ohroZeném prostoru rozvalovaného dfivi.

(2) K zabranéni samovolnému pohybu dfivi pfi
jeho volném uskladfiovdni na sklddce musi zamést-
navatel zajistit, aby nebyl prekrocen pfirozeny sklon
uskladnéného dfivi; k zajisténi se pouZiji zajistovaci
kliny. Pfirozenym sklonem se rozumi takovy sklon
boku hromady dfivi, pfi némz pfi zajisténi nejnizsi
vrstvy proti rozvaleni nedojde k samovolnému roz-
valeni dalsich vrstev dfivi, aniz by byly tyto vrstvy
proti rozvaleni zajistény. Takovy sklon nesmi pfe-
kro¢it hodnotu 1,73 : 1.

(3) Pfi ruénim navalovini kulatiny musi za-
méstnavatel zajistit, aby uskladnéné dfivi neptesihlo
vysku 1,5 m; manipulace se provadi po jednotlivych
kusech dfivi uloZenych v jedné vrstvé pomoci rué-
niho nafadi.

§ 12
Price ve vyskach
(1) Pfi prici ve vyskich®) na stojicich stromech
zaméstnavatel musi zajistit, aby zaméstnanci

a) nepracovali v koruné stojictho stromu, pokud
nejsou vybaveni pro préci ve vyskach; v koruné
stojictho stromu smi pracovat pouze jeden za-
méstnanec, ktery musi byt jistén dal$im zamést-
nancem stojicim u paty stromu,

b) nepracovali pfi povétrnostni situaci, kdy do-
chizi k nebezpe¢nému vykyvu korun stromd,

c) nepracovali pfi teploté vzduchu, korigované
uéinky proudiciho vzduchu, nizsi nez -10 °C
béhem pracovni doby,

d) nepracovali osamocené,

e) pro vystup do korun stromt pouzivali stano-

vené prostfedky, zejména bezpecnostni postroj
nebo poutaci femeny a ocelové stupacky.

(2) Pred zahdjenim praci ve vyskdch na stojicich
stromech musi zaméstnavatel vymezit ohroZeny
prostor a stanovit pravidla signalizace mezi zamést-
nancem stojicim na zemi a zaméstnancem provadéji-
cim price ve vyskdch. Ruéni ndfadi se do koruny
stromu dopravuje pomoci lana, jeho pouziti zajistuje
k této &innosti uréeny zaméstnanec.

(3) Zaméstnavatel musi zajistit, aby se odfeza-
vani véwvi koruny stojiciho stromu pomoci fetézové
pily providdélo z pracovni ploSiny nebo, neni-li to
z divodl spodivajicich v povaze terénu mozné, za
pouziti jiné specidlni techniky uréené pro prici ve
vyskdch. Zaméstnanec i fetézova pila musi byt
pfi vystupu do koruny stromu, béhem price i pfi
sestupu zajisténi proti padu samostatnymi jisticimi
prostfedky, upevnénymi mimo zdénu provadéné
prace.

(4) Pro préci ve vyskdch s fetézovou pilou musi
zaméstnavatel zajistit zpracovani mistniho provoz-
niho bezpeénostniho predpisu.

§ 13
ZruSovaci ustanoveni
ZruSuje se nafizeni vlady ¢&. 28/2002 Sb., kterym
se stanovi zpusob organizace price a pracovnich po-
stupu, které je zaméstnavatel povinen zajistit pfi
prici v lese a na pracovistich obdobného charakteru.

§ 14
Ucinnost
Toto nafizeni nabyvd Uéinnosti prvnim dnem
tfettho kalenddfniho mésice nasledujictho po jeho
vyhladSeni.

Predseda vlidy:
Mgr. Sobotka v. r.

Ministryné préce a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.

%) Nafizeni vlidy & 362/2005 Sb., o bliz$ich poZadavcich na bezpeénost a ochranu zdravi pfi prici na pracovistich

s nebezpeéim padu z vysky nebo do hloubky.
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340

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zaf{ 2017,

kterym se méni nafizeni vlddy &. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanca

ve verejnych sluzbich a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu

Vldda nafizuje podle § 123 odst. 6 pism. e) a {),
§ 128 odst. 2 a § 129 odst. 2 zdkona &. 262/2006 Sb.,
zakonik price, ve znéni zdkona & 362/2007 Sb., z3-
kona &. 364/2011 Sb., zdkona ¢&. 365/2011 Sb. a za-
kona &. 250/2014 Sb.:

CL1

Nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych po-
mérech zaméstnancl ve vefejnych sluzbich a spravé,
ve znéni nafizeni vlidy ¢. 74/2009 Sb., nafizeni vlidy
¢. 130/2009 Sb., nafizeni vlady ¢&. 133/2009 Sb., na-
fizeni vlady & 201/2009 Sb., nafizeni vlidy & 381/
/2010 Sb., nafizeni vlddy & 44/2011 Sb., nafizeni
vlddy ¢&. 448/2011 Sb., nafizeni vlidy & 224/2014
Sb., nafizeni vlady & 303/2014 Sb., nafizeni vlidy
¢. 278/2015 Sb., nafizeni vlady & 273/2016 Sb., na-
fizeni vlidy &. 316/2016 Sb. a nafizeni vliddy &. 168/
/2017 Sb., se méni takto:

1. V § 3 odstavec 3 v&etné pozndmky pod ¢arou
¢. 30 zni:

»(3) Zaméstnavatel mlZze zaméstnance vyji-
melné zafadit do platové tfidy, pro kterou nespliiuje
potiebné vzdélini, jestlize jiny pravni predpis') ne-
stanovi jinak, a jestlize

a) divodem je zvlaStni povaha vykondvané price
podle § 123 odst. 6 pism. e) zdkoniku price,
kterd spocivd v umélecké ¢innosti, uméleckope-
dagogické &innosti, v ¢innosti sportovce nebo
trenéra, nebo

b) jiny pravni predpis’®) stanovi pro vykon nékte-
rych praci niz${ vzdélani nez potfebné vzdélani
podle § 2 odst. 1 nebo pro jejich vykon stanovi
jiny kvalifikaéni pfedpoklad.

%) Napriklad § 34 zikona & 247/2000 Sb., o ziskdvani
a zdokonalovini odborné zpusobilosti k fizeni motoro-
vych vozidel a 0 zménach nékterych zdkont.“.

2. V § 3 se dopliluje odstavec 4, ktery zni:

»(4) NemuZze-li zaméstnavatel obsadit pracovni

misto zaméstnancem, ktery dosdhl potfebného vzdé-
lini, nebo zaméstnancem, kterého muZe vyjimeéné
zatadit do platové tfidy podle odstavce 3, a nesta-
novi-li jiny privni pfedpis') jinak, mtze zamést-
nance vyjimeéné zafadit do platové tfidy, pro kterou
nesplfiuje potfebné vzdélani,

a) aZ na dobu 4 rokd,

b) na dobu delsi, jestlize predchozi praxi nebo
po dobu vyjimelného zafazeni podle pisme-
ne a) prokdzal schopnost k vykonu pozadované
prace.“.

3. V § 4 odst. 8 a 10 se &islo ,,6“ nahrazuje &is-
lem ,7¢.

4. § 5 vCetné nadpisu zni:

”§ 5

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfislusi platovy tarif stanoveny
podle stupnice platovych tarifi uvedené v pfiloze
¢. 1 k tomuto nafizeni pro platovou tfidu a platovy
stupeni, do kterych je zafazen, nestanovi-li se dile
jinak.

(2) Zaméstnanci, ktery neni uveden v odstav-
cich 4 a 6, poskytovatele zdravotnich sluzeb, ktery
neni uveden v odstavci 5, pfislusi platovy tarif stano-
veny podle stupnice platovych tarifd uvedené v pfi-
loze ¢&. 2 k tomuto nafizeni.

(3) Zaméstnanci, ktery je
a) uveden v § 303 odst. 1 zdkoniku price,

b) ufednikem tzemniho samospravného celku po-
dle § 2 odst. 4 zikona o ufednicich dzemnich
samospravnych celkli a o zméné nékterych za-
kont,

c) zaméstnancem stitu v Akademii véd Ceské re-

publiky,

d) zaméstnancem stitu v Grantové agenture Ceské
republiky,



Strana 3626

Sbirka zikonu & 340 / 2017

Cistka 117

e) zaméstnancem stitu v Technologické agenture
Ceské republiky,

prislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-

vych tarift uvedené v pfiloze & 3 k tomuto nafizend.

(4) Zaméstnanci, ktery je zdravotnickym pra-
covnikem poskytujicim zdravotni sluzby podle § 2
odst. 2 a 3 zdkona o zdravotnich sluzbach u posky-
tovatele zdravotnich sluzeb a v zafizeni socidlnich
sluzeb, pfislusi platovy tarif stanoveny podle stup-
nice platovych tarifd uvedené v pfiloze ¢. 4 k tomuto
nafizeni, pokud mu nepfislusi platovy tarif podle od-
stavce 5 nebo 6.

(5) Zaméstnanci, ktery je

a) pracovnikem v socidlnich sluzbich nebo so-
cidlnim pracovnikem v zafizeni socidlnich slu-
zeb, u poskytovatele socidlnich sluzeb, ktery
vykondvd ¢innost v socidlnich sluzbich nebo
podle zvlaStnich privnich predpist pfi pomoci

v hmotné nouzi, v socidlné-pravni ochrané dét,

ve Skole a $kolském zafizeni, ve véznici, v zafi-

zeni pro zajiSténi cizincl a v azylovém zafizeni,
nebo socidlnim pracovnikem u poskytovatele
zdravotnich sluZzeb, nejde-li o zaméstnance,

ktery je uveden v odstavci 3,

b) zdravotnickym pracovnikem poskytujicim zdra-
votni sluzby podle § 2 odst. 2 a 3 zdkona o zdra-
votnich sluzbich ve zdravotnickém zafizeni Mi-
nisterstva obrany, které neni pfispévkovou
organizaci, v centru letecké zichranné sluzby
Armady Ceské republiky, ve Zdravotnickém
zafizeni Ministerstva vnitra Ceské republiky
a ve Vézetiské sluzbé Ceské republiky, nejde-li
o zaméstnance, ktery je uveden v odstavci 6,

piislusi platovy tarif podle stupnice platovych tarifa
uvedené v priloze ¢ 5 k tomuto nafizeni.

(6) Zaméstnanci, ktery je lékafem nebo zubnim
lékafem poskytujicim zdravotni sluzby podle § 2
odst. 2 a 3 zdkona o zdravotnich sluzbich u posky-
tovatele zdravotnich sluZeb, pfislusi platovy tarif po-
dle stupnice platovych tarifd uvedené v pfiloze &. 6
k tomuto nafizeni.

(7) Zaméstnanci, ktery je pedagogickym pra-
covnikem podle § 2 zdkona o pedagogickych pracov-
nicich a 0 zméné nékterych zdkont, pfislusi platovy
tarif stanoveny podle stupnice platovych tarift uve-
dené v pfiloze & 7 k tomuto nafizeni.”.

5. V § 7 odst. 1 se &astka ,,1 400 K&“ nahrazuje
dastkou ,,1 800 K&“.

6. V § 8 odst. 1 se ¢&islo ,7“ nahrazuje &fs-
lem ,8“.

7. V § 8 odstavec 2 zni:
»(2) Vyse zvldstniho pfiplatku éini mési¢né ve
skupiné
a) 1. 400 az 1 300 K¢,
b) II. 600 az 2 500 K¢,
c) III. 1 000 az 5 000 K¢,
d) IV. 1500 az 7 500 K¢,
e) V.2 000 az 10 000 K¢.“.
8. V § 8 odst. 3 vété prvni a druhé se &islo ,,10¢

nahrazuje &islem ,,9“ a &islo ,,7 se nahrazuje &is-
lem ,,8“.

9. V § 8 odst. 3 vété€ Cvrté se slova ,stiidavé
vykondvané ve dvousménném, tfisménném nebo ne-
pretrzitém provoznim rezimu“ nahrazuji slovy
»uvedené ve skupiné I. bodu 1 nebo ve skupiné III.
bodu 9 prilohy ¢. 8 k tomuto nafizeni®.

.’

10. Pfilohy &. 1 az 7 vCetné nadpist znéji:
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,Priloha &. 1 k nafizeni vlady &. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych ti'id a platovych stupiit pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 1
(v K¢ mési¢né)

Platows PO‘:’?t et ' Platova tfida
s tupel% zapoéitatelné
praxe 1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 8760 | 9510 | 10310 | 11160 | 12100 | 13140 | 14240 | 15450 | 16760 | 18200 | 19730 | 21400 | 23190 | 25160 | 27330 | 29630
2 do2 let 9070 | 9850 | 10690 | 11590 | 12560 | 13620 | 14790 | 16020 | 17410 | 18870 | 20490 | 22210 | 24070 | 26120 | 28360 | 30740
3 do 4 let 9430 | 10230 | 11090 | 12030 | 13050 | 14130 | 15340 | 16650 | 18060 | 19600 | 21260 | 23050 | 25000 | 27100 | 20440 | 31 900
4 do 6 let 9780 | 10610 | 11530 | 12490 | 13550 | 14680 | 15920 | 17260 | 18750 | 20330 | 22060 | 23920 | 25930 | 28130 | 30550 | 33 100
5 do 9 let 10150 | 11020 | 11950 | 12940 | 14060 | 15220 | 16520 | 17930 | 19450 | 21120 | 22870 | 24800 | 26910 | 29190 | 31680 | 34360
6 do 12 let 10550 | 11420 | 12410 [ 13460 | 14590 | 15820 | 17150 | 18610 | 20190 | 21930 | 23760 | 25760 | 27920 | 30300 | 32890 | 35660
7 do 15 let 10940 | 11880 | 12890 | 13960 | 15150 | 16410 | 17790 | 19300 | 20960 | 22740 | 24660 | 26720 | 28 980 | 31430 | 34130 | 36990
8 do 19 let 11360 | 12340 | 13360 | 14480 | 15710 | 17020 | 18470 | 20020 | 21740 | 23590 | 25580 | 27740 | 30080 | 32630 | 35410 | 38380
9 do 23 let 11800 | 12800 | 13880 | 15050 | 16330 | 17670 | 19180 | 20780 | 22570 | 24500 | 26 560 | 28770 | 31200 | 33850 | 36760 | 39840
10 do 27 let 12230 | 13280 | 14390 | 15600 | 16930 | 18340 | 19910 | 21580 | 23420 | 25410 | 27560 | 29860 | 32390 | 35130 | 38120 | 41330
1 do 32 let 12700 | 13790 | 14940 | 16190 | 17580 | 19030 | 20670 | 22390 | 24290 | 26370 | 28600 | 31000 | 33600 | 36460 | 39570 | 42890
12 nad 32 let 13180 | 14330 | 15540 | 16800 | 18240 | 19730 | 21470 | 23230 | 25230 | 27380 | 29680 | 32170 | 34870 | 37820 | 41070 | 44510
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Priloha &. 2 k nafizeni vlady &. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych ti'id a platovych stupiit pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 2
(v K¢ mési¢né)

Platows PO‘:’?t et ' Platova tfida
s tupel% zapoéitatelné
praxe 1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 7960 | 8640 | 9370 | 10140 | 11000 | 11940 | 12940 | 14040 | 15230 | 16540 | 17930 | 19450 | 21080 | 22870 | 24840 | 26930
2 do2 let 8240 | 8950 | 9710 | 10530 | 11410 | 12380 | 13440 | 14560 | 15820 | 17150 | 18620 | 20190 | 21880 | 23740 | 25780 | 27 %40
3 do 4 let 8570 | 9300 | 10080 | 10930 | 11860 | 12840 | 13940 | 15130 | 16410 | 17810 | 19320 | 20950 | 22720 | 24630 | 26760 | 29000
4 do 6 let 8890 | 9640 | 10480 | 11350 | 12310 | 13340 | 14470 | 15690 | 17040 | 18480 | 20050 | 21740 | 23570 | 25570 | 27770 | 30090
5 do 9 let 9220 | 10010 | 10860 | 11760 | 12780 | 13830 | 15010 | 16300 | 17680 | 19200 | 20790 | 22540 | 24460 | 26530 | 28800 | 31230
6 do 12 let 9590 | 10380 | 11280 | 12230 | 13260 | 14380 | 15590 | 16910 | 18350 | 19930 | 21600 | 23410 | 25380 | 27540 | 20900 | 32410
7 do 15 let 9940 | 10800 | 11710 | 12690 | 13770 | 14910 | 16170 | 17540 | 19050 | 20670 | 22410 | 24290 | 26340 | 28570 | 31020 | 33620
8 do 19 let 10320 | 11210 | 12140 [ 13160 | 14280 | 15470 | 16790 | 18200 | 19760 | 21440 | 23250 | 25210 | 27340 | 29660 | 32190 | 34890
9 do 23 let 10720 | 11630 | 12610 | 13680 | 14840 | 16060 | 17430 | 18890 | 20510 | 22270 | 24140 | 26 150 | 28360 | 30770 | 33410 | 36210
10 do 27 let 11110 | 12070 | 13080 | 14180 | 15390 | 16670 | 18100 | 19610 | 21290 | 23100 | 25050 | 27140 | 29440 | 31930 | 34650 | 37570
1 do 32 let 11540 | 12530 | 13580 | 14710 | 15980 | 17300 | 18790 | 20350 | 22080 | 23970 | 26000 | 28 180 | 30540 | 33140 | 35970 | 38990
12 nad 32 let 11980 | 13020 | 14120 | 15270 | 16580 | 17930 | 19510 | 21110 | 22930 | 24890 | 26 980 | 29240 | 31700 | 34380 | 37330 | 40460
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Priloha &. 3 k nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych ti'id a platovych stupiit pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 3
(v K¢ mési¢né)

Platows PO‘:’?t et ' Platova tfida
s tupel% zapoéitatelné
praxe 1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 9070 | 9850 | 10670 | 11570 | 12530 | 13500 | 14740 | 16000 | 17360 | 18810 | 20450 | 22160 | 24020 | 26070 | 28290 | 30710
2 do2 let 9400 | 10210 | 11070 | 12010 | 13040 | 14120 | 15290 | 16610 | 18000 | 19530 | 21210 | 22980 | 24940 | 27040 | 20360 | 31860
3 do 4 let 9750 | 10610 | 11490 | 12460 | 13520 | 14650 | 15880 | 17240 | 18690 | 20280 | 22050 | 23860 | 25880 | 28080 | 30470 | 33 050
4 do 6 let 10110 | 11000 | 11940 | 12930 | 14040 | 15210 | 16480 | 17900 | 19400 | 21050 | 22860 | 24740 | 26840 | 29130 | 31620 | 34300
5 do 9 let 10520 | 11420 | 12390 | 13420 | 14570 | 15790 | 17110 | 18580 | 20130 | 21840 | 23720 | 25690 | 27860 | 30220 | 32810 | 35590
6 do 12 let 10930 | 11850 | 12840 [ 13920 | 15120 | 16370 | 17760 | 19300 | 20880 | 22650 | 24620 | 26660 | 28910 | 31350 | 34040 | 36920
7 do 15 let 11330 | 12320 | 13340 | 14460 | 15680 | 17000 | 18410 | 20010 | 21700 | 23520 | 25560 | 27670 | 30000 | 32550 | 35330 | 38310
8 do 19 let 11760 | 12780 | 13850 | 15000 | 16280 | 17630 | 19100 | 20770 | 22510 | 24400 | 26510 | 28730 | 31130 | 33770 | 36680 | 39760
9 do 23 let 12200 | 13250 | 14380 | 15570 | 16900 | 18300 | 19830 | 21550 | 23350 | 25330 | 27500 | 29800 | 32300 | 35060 | 38060 | 41250
10 do 27 let 12690 | 13780 | 14920 | 16160 | 17550 | 19000 | 20560 | 22380 | 24 240 | 26270 | 28540 | 30930 | 33530 | 36380 | 39510 | 42790
1 do 32 let 13150 | 14270 | 15490 | 16770 | 18220 | 19720 | 21370 | 23240 | 25160 | 27280 | 29620 | 32090 | 34790 | 37760 | 40990 | 44430
12 nad 32 let 13660 | 14820 | 16080 | 17400 | 18920 | 20460 | 22170 | 24120 | 26110 | 28320 | 30750 | 33300 | 36110 | 39180 | 42520 | 46110
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Priloha ¢. 4 k nafizeni vlady &. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tifid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 4
(v K¢ mési¢né)

) Poet It Platova trida
Platovy o .
M zapoditatelné
stupen raxe
prax 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 do 1 roku 10120 10 980 11 900 12910 13 990 15170 16 470 17 870 19360 | 21050 | 22800 [ 24710 26 830 29110
2 do 2 let 10 520 11390 12 360 13 420 14 520 15 750 17 090 18540 | 20090 | 21830 | 23650 [ 25670 [ 27830 30220
3 do 4 let 10920 11 820 12 820 13920 15070 16 340 17750 19 240 20870 [ 22690 | 24570 | 26640 28 900 31370
4 do 6 let 11320 12 290 13300 14 450 15 650 16 970 18 420 19970 | 21660 | 23520 | 25470 | 27630 [ 29980 32540
3 do 9 let 11750 12750 13 810 14990 16 240 17 620 19120 20720 | 22480 | 24410 | 26440 | 28680 31110 33770
6 do 12 let 12190 13 230 14 320 15570 16 850 18 280 19 850 21490 | 23310 | 25340 | 27440 | 29750 32270 35040
7 do 15 let 12680 1373 14 890 16 140 17 490 18950 | 20610 22320 | 24200 | 26290 | 28480 | 30880 33520 36 360
8 do 19 let 13150 14250 15430 16 770 18 140 19660 | 2139 23170 | 25110 | 27300 | 29550 | 32050 34 760 37750
9 do 23 let 13 630 14 790 16 020 17 400 18 840 20410 | 22180 24020 | 26060 | 28310 30670 | 33240 36 080 39180
10 do 27 let 14170 15360 16 630 18070 19550 | 21170 | 23030 24940 | 27050 | 29390 | 31830 | 34510 37450 [ 40650
11 do 32 let 14 690 15930 17 260 18760 | 20290 [ 21990 | 23910 25900 | 28080 | 30470 | 33030 [ 35800 38870 [ 42180
12 nad 32 let 15250 16 550 17 900 19470 | 21060 22810 24 820 26 870 29150 | 31640 | 34280 | 37160 | 40330 | 43760
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Priloha &. 5 k nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tifid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 5
(v K¢ mési¢né)

) Poet It Platova trida
Platovy o .
M zapoditatelné
stupen raxe
prax 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 do 1 roku 11 140 12 080 13 090 14210 15 390 16 690 18120 19 660 21300 [ 23160 | 25080 | 27190 29520 32030
2 do 2 let 11 580 12 530 13 600 14 770 15980 17 330 18 800 20400 | 22100 | 24020 | 26020 | 28240 30620 33250
3 do 4 let 12020 13010 14110 15320 16 580 17 980 19 530 21170 22960 [ 24960 | 27030 | 29310 31790 34510
4 do 6 let 12 460 13 520 14630 15900 17220 18670 | 20270 21970 | 23830 | 25880 | 28020 [ 30400 32 980 35 800
5 do 9 let 12930 14030 15200 16 490 17 870 19390 | 21040 22800 | 24730 | 26860 | 29090 | 31550 34230 37 150
6 do 12 let 13410 14 560 15 760 17 130 18540 | 20110 | 21840 23640 | 25650 | 27880 | 30190 | 32730 35500 38550
7 do 15 let 13950 15110 16 380 17 760 19240 | 20850 | 22680 24560 | 26620 | 28920 31330 | 33970 36880 [ 40000
8 do 19 let 14470 15 680 16 980 18 450 19960 | 21630 | 23530 25490 | 27630 | 30030 | 32510 | 35260 38240 [ 41530
9 do 23 let 15000 16 270 17 630 19140 [ 20730 22460 | 24400 26430 | 28670 | 31150 33740 | 36570 39690 [ 43100
10 do 27 let 15590 16 900 18300 19880 | 21510 | 23290 | 25340 27440 | 29760 | 32330 | 35020 | 37970 | 41200 [ 44720
11 do 32 let 16 160 17 530 18990 | 200640 | 22320 | 2419 | 26310 28 490 30890 [ 33520 | 36340 | 39380 | 42760 | 46400
12 nad 32 let 16 780 18 210 19 690 21420 | 23170 25100 27310 29 560 32070 | 34810 | 37710 | 40880 | 44370 | 48140
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Priloha &. 6 k nafizeni vlady & 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifu podle platovych tiid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 6
(v K¢ mésicné

; Poget let Platova trida
Platovy . .
2 | zapocitatelné
stupent
praxe 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 27 110 28 860 32610 36 540 38 810 41300
2 do 2 let 27 890 29 720 33550 37 540 39920 42490
3 do 4 let 28 750 30630 34 520 38 600 41070 43720
4 do 6 let 29 590 313530 35510 39 680 42 240 45010
5 do 9 let 30470 32500 36 560 40810 43 480 46 330
6 do 12 let 31400 33500 37 640 41970 44 740 47 700
7 do 15 let 32370 34 540 38 760 43220 46 060 49130
8 do 19 let 33360 35620 39920 44 470 47 450 50 630
9 do 23 let 34370 36 730 41120 45790 48 880 52 160
10 do 27 let 35450 37 890 42390 47 150 50 350 53750
11 do 32 let 36 550 39100 43700 48 570 51 880 55420
12 nad 32 let 37710 40 340 45 040 50030 53 460 57 150
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Priloha &. 7 k nafizeni vlady &. 564/2006 Sb.

Stupnice platovych tarifa podle platovych tid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 7
(v K¢ mésicné)

Potet let Platova tiida
Platovy g .
J | zapotitatelné
stupen
praxe 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 do 2 let 12310 | 13360 | 14450 | 15660 | 19850 | 24810 | 25020 | 25470 [ 26020 | 26 650 | 27 640
2 do 6 let 12770 | 13840 | 15050 | 16300 | 20420 | 25030 | 25250 | 25910 [ 26570 | 27460 | 28 940
3 do 12 let 13570 | 14760 | 16010 | 17440 | 20960 | 25320 | 25640 | 26250 [ 27630 | 28 610 | 30500
4 do 19 let 14510 | 15760 | 17120 | 18530 | 21920 | 25850 | 26430 | 27230 | 28790 | 30710 | 33030
5 do 27 let 15430 | 16790 | 18230 | 19830 | 22900 | 26650 | 27270 | 28380 [ 30580 | 33070 | 36290
6 do 32 let 16750 | 18210 | 19740 | 21450 | 24520 | 28010 | 28 780 | 29950 | 33 140 | 35800 | 39220
7 nad 32 let 17220 [ 18700 | 20290 | 22050 | 25220 | 28650 | 29400 | 30760 [ 33930 | 36700 | 40160

133

11. Doplfiuje se ptiloha &. 8, kterd véetné nad-
pisu zni:

»Priloha &. 8 k nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb.

Skupiny praci podle miry ztézujicich vlivii pracovnich podminek

L. skupina - Prace se zvySenou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem
ohroZeni zdravi nebo Zivota
1. Prace vykonavané stidav€ v riznych sménach v ramci dvousménného, tfisménného nebo
nepfetrzitého provozniho reZimu.
2. Piima pedagogicka ¢innost spojend s
2.1. vvkonem prace tiidniho ucitele, vedouciho oddéleni na konzervatoti nebo zakladni
umélecke skole nebo vedouciho studijni skupiny na vyssi odborné skole,
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2.2. dohledem nad Zaky nebo studenty, u kterych hrozi zvySené riziko Urazu z diivodu
pouzivani stroji, ndstroji nebo pfistroji v ramci praktického vyuCovani nebo
praktické piipravy.

3. Prace vyzadujici individudlni ptistup k jednotlivym osobam, popiipadé rozhodovani pii
volbé z vice variantnich feSeni, spo¢ivajici v soustavném pifimém osobnim styku s ob&any
v krizovych socidlnich situacich, pii nichz dochéazi k ohroZeni Zivota, zdravi, zakladnich
zivotnich potieb (vyzivy, oSaceni, ubytovani), popiipad¢ vyvoje nezletilych déti.

4. Prace spojené s ochranou a zajiStovanim vefejnych zajmi a vykonavané mimo sidlo
zaméstnavatele, jeho organizacnich utvar(i, s vyjimkou téchto praci vykondvanych
u pravnickych osob, jejichZ zakladatelem nebo zfizovatelem je zaméstnavatel, nebo které
podle zvlastniho pravniho predpisu odborn€ tidi, spocivajici

4.1. v soustavné revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti,
4.2. v provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby.

5. Préce spocivajici v revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti v souvislosti s ovéfovanim
spravnosti udajii u platct dani a poplatkli, pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi
a piispévku na statni politiku zamé&stnanosti.

6. Prace spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a piekreslovani map.

7. Prace vykonavané zaméstnanci statu v ustfednich spravnich ufadech, kterym jsou
zvla$tnim pravnim piedpisem svéfeny ukoly spojené sobranou a bezpecnosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, pokud se podileji na
plnéni téchto ukold, jde-li o prace spocivajici v trvalé pribézné ptipravé na plnéni ukold
spojenych s pfechodem statu z mirového stavu do stavu ohrozeni, nebo se zajistovanim
krizového fizeni.

II. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem
ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Piimé pedagogicka Cinnost, prace tfidniho uditele, diagnosticka Cinnost nebo sociélni
prace s détmi, zaky nebo studenty se specialnimi vzdélavacimi potiebami

1.1. ve Skoléach, ttidach, oddé€lenich nebo studijnich skupinach samostatné ztizenych pro
tyto déti, Zaky nebo studenty, a ve Skoléach pfi zdravotnickych zatizenich.

1.2. ve vychovnych skupinach Skolskych zatizeni samostatné ztizenych pro tyto déti, Zaky
nebo studenty, ve tfidach nebo ve vychovnych skupinidch Skolskych zafizeni
samostatng ziizenych pro tyto déti, Zaky a studenty,

1.3. ve specidln€ pedagogickém centru nebo ve Skolskych zatizenich pro vykon dstavni
vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,

1.4. v zatizenich socidlnich sluZeb pro osoby s mentalnim nebo télesnym postizenim.

2. Pfima pedagogickd Cinnost spojena s vykonem préce tfidniho ucitele vykonavana ve
tfidach se zaky rtznych postupnych roénikii v ramei jedné tfidy v zakladnich Skoléach,
které nemaji zfizeny vSechny roéniky.

3. Soustavné poskytovani zdravotnich sluZeb na
3.1. operacnich a porodnich salech,

3.2. anesteziologickoresuscitacnich odd€lenich a odd€lenich urgentniho piijmu,

3.3. jednotkach intenzivni péce,
3.4. onkologickych oddélenich.
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4. Soustavné poskytovani piimé zdravotni nebo pfimé obsluzné péfe osobam
u poskytovatele zdravotnich sluzeb a v zatizenich socialnich sluzeb

4.1. v psychiatrickych a gerontologickych oddé€lenich 1izkovych zatizeni,

4.2. v samostatnych oSetfovatelskych oddélenich pro osoby upoutané¢ na lizko nebo
vyZadujici jinou narofnou oSetfovatelskou péci, ptipadn¢ v samostatnych
oSetiovatelskych oddé€lenich pro oSetfovani osob s demenci,

4.3. s t€lesnym nebo mentdlnim postizenim.

5. Prace, pfi nichZ zaméstnanec pfichazi do styku se zadrzenymi, obvinénymi, obZalovanymi
nebo odsouzenymi osobami v ramci trestniho fizeni.

6. Prace spocivajici vplnéni zvlaStnich tukoli pro ptipravu a zajiStovani obrany
a bezpecnosti statu, vykondvané zaméstnanci statu v ustfednich spravnich tfadech, kterym
jsou zvlaStnim pravnim piedpisem svéfeny ukoly spojené s obranou a bezpe¢nosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpe¢nostnich sborech.

7. Vytizovani zadosti o povoleni k trvalému pobytu nebo o poskytnuti mezindrodni ochrany
spojené s pfimym kazdodennim osobnim stykem s cizinci.

8. Soustavny vykon kontroly a dozoru na pozemnich komunikacich nebo statniho odborného
dozoru v silniéni dopravé pii nepferuseném silni¢nim provozu.

9. Préace, pfi nichz zamé&stnanec piichazi do styku s cizinci umisténymi v zafizenich pro
zajisténi cizincli nebo se Zadateli o ud€leni mezindrodni ochrany ubytovanymi
v azylovych zatizenich.

111. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéze a prace se zvySenym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

1. Poskytovani neodkladné zdravotni péce Cleny vyjezdové skupiny zdravotnické zéchranné
sluzby.

2. Geodetické prace spojené s tvorbou map, vykonavané ptevazné v podzemi.
Vykon praci spocivajicich vyhradné v provadéni tkonil v ramci vykonu rozhodnuti soudu.

4. Préace spojené sochranou zivota a zdravi obCani a majetku pied pozary, provadéni
pozéarnich zasahli a poskytovani pomoci pii Zivelnich pohromdch a jinych mimotadnych
udalostech.

5. Prace vykondvané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
jestlize
5.1. spoc¢ivaji v manipulaci s vybuSninami,
5.2. jsou trvale vykonavané v podzemi,
5.3. jsou vykonavané pozemnim leteckym personalem.

6. Prace spojené s ochranou z4jmi statu nebo s ochranou a zajiStovanim vefejnych z4jmd,
pokud pfti nich mizZe dojit k ohroZeni Zivota, zdravi nebo jinym zadvaznym rizikiim

6.1. spocivajici v rozhodovani v datlovém nebo jiném spravnim fizeni v ptisobnosti
organu Celni spravy Ceské republiky,

6.2. vykonavané zaméstnanci statu v organu Celni spravy Ceské republiky, spocivajici v
soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajistovaci a exekuéni ¢innosti.

7. Udrzba (béZna, souvisla, zimni) a opravy pozemnich komunikaci pfi nepieruSeném
silniénim provozu.
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8. Préce, pfi nichz zaméstnanec provadi fyzickou kontrolu odsouzenych v ramci vykonu
alternativnich trestli a opatteni vCetné trestu domaciho vézeni nebo soudem uloZenych
omezeni a povinnosti.

9. Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi
nelékarské zdravotnické povolani bez odborného dohledu stfidaveé v riznych sménach
v ramci tfisménného nebo nepfetrzitého provozniho rezimu u poskytovatelti zdravotnich
sluzeb lizkove péce nebo v pobytovych zafizenich socialnich sluzeb.

IV. skupina - Prace snejvy$8i mirou neuropsychické zitéze a prace s vysokym rizikem
ohroZeni zivota nebo zdravi

1. Prace spojené s ochranou zajmi statu nebo s ochranou a zajiStovanim vefejnych z4jmd,
pokud pii nich mize dojit k ohroZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikiim
vykonavané zaméstnanci statu v Narodnim bezpecnostnim tfadu a v Narodnim utadu pro
kybernetickou a informacni bezpe¢nost pii plnéni tkold spojenych s ochranou
bezpecnostnich zajmu statu.

2. Prace vykondvané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
spocivajici v
2.1. tizeni letového provozu,

2.2. Cinnosti potapéle, vysadkare, instruktora specidlni t€lesné pripravy nebo vojenského
zéachranare,

2.3. zabezpeCovani vykonu vazby, vykonu trestu odnéti svobody a vykonu zabezpefovaci
detence, bezpecnosti vazebnich véznic, véznic a ustavli zabezpeCovaci detence, a ve
zdravotni péci o obvinéné a odsouzené osoby a o osoby ve vykonu zabezpecovaci
detence.

3. Prace vykonavané strdZniky obecni policie spojené s ochranou a zajiStovanim vefejného
potadku, pokud pii nich mtze dojit k ohroZeni zivota, zdravi nebo jinym zavaznym
riziklim pti zabezpecovani mistnich zéalezitosti vetfejného potadku.

V. skupina - Prace s mimotadnym rizikem ohroZeni Zivota nebo zdravi

1. Prace vykonného letce.

2. Préce soustavné vykonavané zaméstnanci statu v oblastech se zvySenym rizikem vzniku
vale¢nych konfliktd nebo s jinymi riziky, pokud pfi nich miZze dojit k ohroZeni Zivota,
zdravi nebo jinému zavaznému ohroZeni.*.
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CL 1I
Udinnost
Toto nafizeni nabyvd d¢innosti dnem 1. listo-
padu 2017.

Predseda vlady:
Mgr. Sobotka v. r.
Ministryné préce a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.
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341

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zari 2017

o platovych pomérech zaméstnancu

ve verejnych sluzbich a spravé

Vlida nafizuje podle § 123 odst. 6 pism. b) az f),

§ 128 odst. 2 a § 129 odst. 2 zdkona &. 262/2006 Sb.,
zakonik price, ve znéni zdkona & 362/2007 Sb., z3-
kona &. 364/2011 Sb., zdkona ¢&. 365/2011 Sb. a za-
kona &. 250/2014 Sb.:

§1

Uvodni ustanoveni

Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance, kterym

zaméstnavatel poskytuje podle § 109 odst. 3 ziko-
niku price za préci plat,

a)

b)

©)
d)

f)

g)

kon

kvalifikaéni predpoklady vzdélini pro vykon
praci zafazenych do jednotlivych platovych
trid,

zpusob zatazovani do platovych tfid,
podminky pro urleni zapoditatelné praxe,

okruh uvedenych zaméstnanct, u kterych muze
zaméstnavatel uréit platovy tarif zvldStnim zpt-
sobem,

stupnice platovych tarift,

vy$i priplatku za prici ve ztiZeném pracovnim
prostiedi,

rozdéleni praci podle pracovnich podminek do
skupin v zdvislosti na mife neuropsychické za-
téZe a pravdépodobnosti rizika ohroZeni Zivota
a zdravi a podle obtiZnosti price a vysi zvlast-
niho pfiplatku pro jednotlivé skupiny.

§2
Kvalifika¢ni predpoklady

(1) Kvalifika¢ni pfedpoklady vzdélini pro vy-
praci v jednotlivych platovych tfidich (déle jen

»potrebné vzdélani*) jsou

a)

v prvni platové tfidé: zikladni vzdéldni nebo

zéklady vzdélani,

b)

©)
d)

e)

f)

g)

h)

k)

)

0)

p)

ve druhé platové tfidé: zdkladni vzdélini nebo
zaklady vzdélani,

ve tfeti platové tfidé: stfedni vzdélani,

ve Ctvrté platové tfidé: stfedni vzdélani s vyud-
nim listem nebo stfedni vzdélani,

v paté platové tfidé: stfedni vzdélani s vyunim
listem,

v Sesté platové tfidé: stfedni vzdélini s maturitni
zkouskou nebo stfedni vzdélini s vyuénim lis-
tem,

v sedmé platové tfidé: stfedni vzdélani s matu-
ritni zkouskou,

v osmé platové tfidé: stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou,

v devité platové tfidé: vyssi odborné vzdélini
nebo stfedni vzdélini s maturitni zkouskou,

v desdté platové tfidé: vysokoskolské vzdélani
v bakaldfském studijnim programu nebo vyssi
odborné vzdélani,

v jedenicté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
lani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélini v bakaldfském studij-
nim programu,

ve dvandcté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
lini v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélini v bakaldfském studij-
nim programu,

ve tfindcté platové tfidé: vysokoskolské vzdé-
ldni v magisterském studijnim programu,

ve &trnacté platové tiidé: vysokoskolské vzdé-
lani v magisterském studijnim programu,

v patnicté platové tfidé: vysokoskolské vzdélani
v magisterském studijnim programu,

v Sestndcté platové tridé: vysokoskolské vzdé-
lan{ v magisterském studijnim programu.
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(2) Potfebné vzdélani nenahrazuje kvalifikaéni
predpoklady, které pro vykon stejnych praci stanovi
jiny pravni piedpis’).

§3

Zarazeni zaméstnance do platové tridy

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance podle
§ 123 odst. 2 zdkoniku price do platové tfidy, ve
které je podle natizeni vlady o katalogu praci ve ve-
fejnych sluzbich a spravé (dile jen ,katalog praci®)
zafazena nejndronéjsi price, jejiz vykon zaméstna-
vatel na zaméstnanci poZaduje. Pokud neni tato
prace v katalogu praci uvedena, zaradi zaméstnavatel
zaméstnance do platové tfidy, ve které jsou v kata-
logu praci zahrnuty pfiklady praci porovnatelné s ni
z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a namdhavosti.

(2) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance do pla-
tové tfidy podle odstavce 1, pokud pro vykon price
zatazené v této platové tfidé splfiuje potfebné vzdé-
lani.

(3) Zaméstnavatel miize zaméstnance vyjimeéné
zatadit do platové tfidy, pro kterou nespliiuje po-
tiebné vzdélini, jestlize jiny pravni predpis') nesta-
novi jinak, a jestlize

a) divodem je zvld$tni povaha vykondvané price
podle § 123 odst. 6 pism. e) zdkoniku price,
kterd spocivd v umélecké ¢innosti, uméleckope-
dagogické &innosti, v ¢innosti sportovce nebo
trenéra, nebo

b) jiny pravni pfedpis®) stanovi pro vykon nékte-
rych praci niz$i vzdélini nez potfebné vzdélini
podle § 2 odst. 1 nebo pro jejich vykon stanovi
jiny kvalifikaéni pfedpoklad.

(4) NemuZe-li zamé&stnavatel obsadit pracovni
misto zaméstnancem, ktery dosahl potfebného vzdé-

lani, nebo zaméstnancem, kterého miZe vyjimeénd
zatadit do platové tfidy podle odstavce 3, a nesta-
novi-li jiny pravni pfedpis') jinak, mtZe zamést-
nance vyjimeéné zatadit do platové tfidy, pro kterou
nespliiuje potfebné vzdélini,

a) az na dobu 4 rokd,

b) na dobu delsi, jestlize pfedchozi praxi nebo po
dobu vyjimeéného zafazeni podle pismene a)
prokdzal schopnost k vykonu pozadované
préce.

§ 4

Zarazeni zaméstnance do platového stupné

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance do plato-
vého stupné pfislusné platové tfidy podle zapocita-
telné praxe podle § 123 odst. 4 zdkoniku price a miry
jejtho zdpoctu uréené podle odstavet 2 az 9.

(2) V plném rozsahu zapocte zaméstnavatel za-
méstnanci dobu praxe v oboru pozadované price.
Praxi v oboru pozadované price se pro ucely tohoto
nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou po-
tfebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon pozadované price.

(3) V rozsahu nejvyse dvou tfetin zapocte za-
méstnavatel zaméstnanci dobu jiné praxe, a to v zi-
vislosti na mife jeji vyuZitelnosti pro vykon poZado-
vané prace.

(4) V plném rozsahu, nejvyse vSak v rozsahu
stanoveném zvldStnim pravnim pfedpisem pro vy-
kon vojenské zdkladni (ndhradni) sluzby®) platnym
v dobé jejtho vykonu, zapocte zaméstnavatel zamést-
nanci dobu vykonu vojenské zikladni (nidhradni)
sluzby nebo civilni sluzby*).

(5) V plném rozsahu, nejvyse vsak celkovém

Y Napftiklad zikon & 95/2004 Sb., o podminkich ziskivani a uznivini odborné zptsobilosti a specializované zptiso-
bilosti k vykonu zdravotnického povoldni lékare, zubniho lékare a farmaceuta, ve znéni pozdégjsich predpist, zdkon
¢. 96/2004 Sb., o podminkdch ziskdvini a uzndvani zptsobilosti k vykonu nelékarskych zdravotnickych povolini
a k vykonu &nnosti souvisejicich s poskytovdnim zdravotni péce a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni (zékon
o nelékarskych zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdéjsich predpist, zdkon & 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zdkond, ve znéni pozdégsich predpist.

%) Napfiklad § 34 zikona & 247/2000 Sb., o ziskdvani a zdokonalovini odborné zptisobilosti k Fizeni motorovych

vozidel a 0 zméndch nékterych zdkond.

%) Napfiiklad zédkon &. 218/1999 Sb., o rozsahu branné povinnosti a o vojenskych spravnich tfadech (branny zikon), ve

znéni pozdéjsich predpisi.

*) Zikon ¢&. 18/1992 Sb., o civilni sluzbé, ve znéni pozd&jsich predpist.
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rozsahu 6 let, zapoéte zaméstnavatel zaméstnanci

dobu

a) skute¢ného Cerpani matefské dovolené, dalsi
matefské dovolené nebo rodi¢ovské dovolené
nebo trvalé péle o dité nebo déti nejvyse v roz-
sahu odpovidajicim délce matefské dovolené
a dal${ matetfské dovolené nebo rodi¢ovské do-
volené platné v dobé této péle podle jiného
pravniho predpisu®),

b) osobni péce o osobu zidvislou na pédi jiné oso-
by, je-li zavislou osobou nezletilé dité¢ podle
§ 120 odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach.

(6) Doby uvedené v odstavcich 4 a 5 zapocte
zaméstnavatel, pokud se zaméstnankyné nebo za-
méstnanec souasné nepiipravovali na povoldni
v dennim nebo v prezenénim studiu.

(7) Z doby, kterou zaméstnanci zapocetl podle
odstavct 2 az 6, odeéte zaméstnavatel zaméstnanci
zatazenému do

a) Sesté az osmé platové tfidy, ktery dosdhl jen
sttedntho vzdélani s vyulnim listem, dobu
1 roku, nebo dobu 2 rokt, pokud dosihl jen
sttedntho vzdélini, anebo dobu 4 rokd, pokud
dosihl jen zikladniho vzdélini nebo ziklada
vzdélani,

b) devité platové tfidy, ktery dosihl jen stfedniho
vzdélani s maturitni zkouskou, dobu 2 rok,
nebo jen stfedniho vzdélini s vyuénim listem,
dobu 3 rokd, nebo stfedniho vzdélani, dobu
4 rokd, anebo dobu 6 rokd, pokud dosihl jen
zakladniho vzdélini nebo zikladd vzdélani,

c) desdté platové tfidy, ktery dosdhl jen vyssiho
odborného vzdélini, dobu 1 roku, nebo jen
sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou, dobu
3 rokd, nebo jen stfedniho vzdélini s vyuénim
listem, dobu 4 rokd, nebo jen stfedniho vzdélini,
dobu 5 rokd, anebo dobu 7 rokt, pokud dosihl
jen zékladniho vzdélini nebo zikladt vzdélani,

d) jedendcté az Sestnicté platové tiidy, ktery do-
sdhl jen vysokoskolského vzdélini v bakaldf-
ském studijnim programu, dobu 2 roku, nebo
jen vys$siho odborného vzdélini, dobu 3 roku,
nebo jen stfedniho vzdélani s maturitni zkous-
kou, dobu 5 rokti, nebo jen stfedniho vzdélani

s vyuénim listem, dobu 6 roki, nebo jen stfed-
niho vzdélani, dobu 7 rokd, anebo dobu 9 rok,

pokud dosédhl jen zikladniho vzdélani nebo z4-
kladt vzdélani.

(8) Zaméstnanci, ktery neziskal zapoditatelnou
praxi podle § 123 odst. 4 zikoniku price, nebo ziskal
zapoCitatelnou praxi krat$i, neZ je doba, kterou mu
mél zaméstnavatel podle odstavece 7 odedist, se
o dobu, kterd mu nemohla byt odeétena, prodluzuje
doba stanovend v pfilohidch & 1 az 5 k tomuto na-
fizeni pro postup do nejblizsiho vyssiho platového
stupné.

(9) Jestlize zaméstnanec dosihne v pribéhu
pracovniho poméru vyssiho vzdélini, nez podle kte-
rého mu byla naposledy uréena zapoditatelnd praxe,
pfi¢te mu zaméstnavatel dobu odpovidajici dosaze-
nému vzdélini, kterou mu podle odstavce 7 odecetl.

(10) Platovy tarif ve vy$$im platovém stupni ni-
leZi zaméstnanci od prvého dne kalendédfniho mésice,
ve kterém dosihl zapocitatelné praxe stanovené pro
jednotlivé platové stupné v pfilohich ¢. 1 aZz 5 k to-
muto nafrizeni.

§5

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfislusi platovy tarif stanoveny
podle stupnice platovych tarifi uvedené v pfiloze
¢. 1 k tomuto nafizeni stanoveny pro platovou tfidu
a platovy stupen, do kterych je zafazen, nestanovi-li
se déle jinak.

(2) Zaméstnanci, ktery je
a) uveden v § 303 odst. 1 zdkoniku price,

b) ufednikem tzemniho samospravného celku po-
dle § 2 odst. 4 zikona o ufednicich dzemnich
samospravnych celkl a o zméné nékterych za-
kont,

c) zaméstnancem stitu v Akademii véd Ceské re-
publiky,

d) zaméstnancem stitu v Grantové agenture Ceské
republiky,

e) zaméstnancem stitu v Technologické agenture
Ceské republiky,

%) Napriklad zikon & 99/1948 Sb., o ndrodnim pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist, zikon & 65/1965 Sb., zikonik
prace, ve znéni pozdégjsich predpist, zdkon &. 262/2006 Sb., zikonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.
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pfislusi platovy tarif podle stupnice platovych tarifa
uvedené v priloze & 2 k tomuto nafizeni.
(3) Zaméstnanci, ktery je
a) zdravotnickym  pracovnikem  poskytujicim
zdravotni sluzby podle § 2 odst. 2 a 3 zdkona
o zdravotnich sluzbach,

b) pracovnikem v socidlnich sluzbich nebo socidl-
nim pracovnikem v zafizeni socidlnich sluzeb,
u poskytovatele socidlnich sluzeb, ktery vy-
konavd Cinnost v socidlnich sluzbich nebo po-
dle zvldstnich privnich pfedpist pfi pomoci
v hmotné nouzi, v socidlné-pravni ochrané dét,
ve Skole a $kolském zafizeni, ve véznici, v zafi-
zeni pro zajisténi cizincl a v azylovém zafizeni,
nebo socidlnim pracovnikem u poskytovatele
zdravotnich sluzeb,

prislusi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarift uvedené v pfiloze & 3 k tomuto nafizend,
pokud zaméstnanci, ktery je pracovnikem v socidl-
nich sluzbich nebo socidlnim pracovnikem, nepfi-
slusi platovy tarif podle odstavce 2, nebo zamést-
nanci, ktery je zdravotnickym pracovnikem, nepii-
slusi platovy tarif podle odstavce 4.

(4) Zaméstnanci, ktery je lékafem nebo zubnim
lékafem poskytujicim zdravotni sluzby podle § 2
odst. 2 a 3 zdkona o zdravotnich sluzbich u posky-
tovatele zdravotnich sluzeb, pfislusi platovy tarif po-
dle stupnice platovych tarifti uvedené v pfiloze ¢. 4
k tomuto nafizeni.

(5) Zaméstnanci, ktery je pedagogickym pra-
covnikem podle § 2 zdkona o pedagogickych pracov-
nicich a 0 zméné nékterych zikona, pfislusi platovy
tarif stanoveny podle stupnice platovych tarifa uve-
dené v pfiloze ¢. 5 k tomuto nafizeni.

§ 6

Zvlastni zpusob urleni platového tarifu

(1) Zaméstnavatel muZze urlit platovy tarif
v ramci rozpéti platovych tarifd stanovenych pro
nejniz§i az nejvyssi platovy stupeni pfislusné platové
tfidy zaméstnanci zafazenému do
a) prvni az paté platové tfidy, nebo

b) Sesté a vy3si platové tfidy, ktery vykondvd umé-

lecké, uméleckotechnické, uméleckopedagogic-
ké prace, ¢innost sportovce nebo trenéra, nebo
préci vykonného letce,

pokud okruh zaméstnancu, jichZ se tento zpusob
uréeni platového tarifu tykd, a pravidla pro uréeni
platového tarifu v rdmei rozpéti nejnizstho az nej-
vy$stho platového stupné pfislusné platové tfidy
sjednd v kolektivni smlouvé nebo stanovi vnitfnim
pfedpisem.

(2) Zaméstnavatel, ktery je poskytovatelem
zdravotnich sluzeb podle § 2 odst. 1 zékona o zdra-
votnich sluzbidch, maze s pfedchozim souhlasem zfi-
zovatele sjednat v kolektivni smlouvé nebo stanovit
vnitfnim pfedpisem zpusob uréeni platového tarifu
zaméstnancum v rdmci rozpéti platovych tarifa sta-
novenych pro nejniz§i az nejvyssi platovy stupenl
v pfislusné platové tfidé. Vyse takto uréeného plato-
vého tarifu musi byt uréena nejméné ve vysi odpo-
vidajici platovému tarifu, ktery by zaméstnanci pfi-
sluSel pfi zafazeni do platového stupné podle § 4.

§7
Priplatek za praci
ve ztiZzeném pracovnim prostfedi

(1) Priplatek za prici ve ztizeném pracovnim
prostfedi®) uréi zaméstnanci zaméstnavatel podle
miry rizika, intenzity a doby plsobeni ztézujicich
vliva.

(2) Vyse priplatku za prici ve ztiZeném pracov-
nim prostfed{ &inf 400 az 1 800 K& mési¢né.

§8
Zvlastni priplatek
(1) Zvlastni pfiplatek uréi zaméstnanci zamést-
navatel v rdmeci rozpéti piiplatku stanoveného pro
pfislusnou skupinu praci. Rozdéleni praci podle
miry ztézujicich vlivll pracovnich podminek do sku-
pin stanovi pfiloha & 6 k tomuto nafizeni.
(2) Vyse zvlastniho pfiplatku ¢ini mési¢né ve
skupiné
a) 1. 400 az 1 300 K¢,
b) II. 600 az 2 500 K¢,

®) Nafizeni vlidy &. 567/2006 Sb., o minimalni mzdé, o nejniz3ich trovnich zarufené mzdy, o vymezeni zti¥eného
pracovniho prostfedi a o vysi pfiplatku ke mzdé za prici ve ztizeném pracovnim prostfedi, ve znéni pozdéjsich

predpist.
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¢) TIL 1 000 a¥ 5 000 K&
d) IV. 1 500 a2 7 500 K&,
e) V.2 000 az 10 000 K&.

(3) Zaméstnanci pfislusi pouze jeden zvliStni
piiplatek ve skupinich I. az V., s vyjimkou zvldst-
niho pfiplatku za price uvedené ve skupiné I. bodu 1
nebo ve skupiné III. bodu 9 pfilohy & 6 k tomuto
nafizeni. Zamé&stnanci, kterému pfislusi zvlastni pfi-
platek za price uvedené ve skupiné III. bodu 9 pri-
lohy ¢. 6 k tomuto nafizeni, nepfislusi zvldstni pfi-
platek za price uvedené ve skupiné I. bodu 1 pfilohy
¢. 6 k tomuto nafizeni. Vysi zvldstniho pfiplatku urci
zaméstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti, které je
pfi splnéni stanovenych podminek pro zaméstnance
nejvyhodnéjsi. Privo na zvldsi pfiplatek za price
uvedené ve skupiné I. bodu 1 nebo ve skupiné III.
bodu 9 pfilohy &. 6 k tomuto nafizeni a jeho vyse se
posoudi samostatné.

§9
Zmirnéni nasledku kfivd

(1) Ke zmirnéni nésledkt kfivd vzniklych
pracovnépriavnimi ukony ulinénymi v obdobi od
25. tnora 1948 do 1. ledna 1990 mtize zaméstnavatel
do zapoditatelné praxe zahrnout odchylné od § 4
odst. 3 v plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud
zamé&stnanec nemohl vykondvat praxi v oboru poZa-
dované price z divodu neplatného pracovnéprav-
niho tkonu podle § 21 zikona o mimosoudnich re-

habilitacich.

(2) Ke zmirnéni nisledktt rozhodnuti, jimiz
byli Zici a student v dasledku politické perzekuce
v obdobi od 25. dnora 1948 do 1. ledna 1990 vy-
loudeni ze studia na Skolich poskytujicich stfedni
nebo vyssi vzdélini a na vysokych skolich, muaze
zaméstnavatel do zapoditatelné praxe zahrnout od-
chylné od § 4 odst. 3 v plném rozsahu i1 dobu jiné
praxe, pokud zaméstnanec na zdkladé studijni reha-
bilitace podle § 18 odst. 3 zikona o mimosoudnich
rehabilitacich pfislusné studium #4dné ukondil.

§ 10
Pfechodna ustanoveni
(1) Zatazeni do platové tfidy a platového
stupné se u zaméstnance uvedeného v ¢l. II odst. 2

nafizeni vlady & 224/2014 Sb. ke dni Ginnosti to-
hoto nafizeni neméni, nejde-li o pfipad, kdy ke dni

nabyt{ Géinnosti tohoto nafizeni zaméstnanci vznik-
ne pravo na platovy tarif ve vy$$im platovém stupni.

(2) Jestlize byl zaméstnanec vyjimedné zafazen
do platové tridy, pro kterou nespliuje potfebné
vzdéldni, na zdkladé § 3 odst. 4 pism. a) nafizeni
vlidy ¢. 564/2006 Sb., posuzuje se doba pro vyji-
melné zarazeni tohoto zaméstnance podle nafizeni
vlady &. 564/2006 Sb.

§ 11

ZruSovaci ustanoveni
Zruuji se:

1. Nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprave.

2. Nafizeni vlddy ¢. 74/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprave.

3. Nafizeni vlddy & 130/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni nafizeni vlady & 74/2009 Sb.

4. Nafizeni vlidy ¢. 201/2009 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

5. Nafizeni vlady ¢&. 381/2010 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

6. Nafizeni vlidy &. 44/2011 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluZbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

7. Narizeni vlady ¢. 448/2011 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a sprdvé, ve znéni pozdéjsich predpist.

8. Nafizeni vlddy & 224/2014 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

9. Nafizeni vlddy & 303/2014 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
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10.

11.

12.

pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Nafizeni vlddy ¢&. 278/2015 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Nafizeni vlady ¢. 273/2016 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

Nafizeni vlddy ¢&. 316/2016 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy ¢&. 564/2006 Sb., o platovych

pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisu.

13.

Nafizeni vlddy & 168/2017 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdéjsich predpist.

14. Nafizeni vlady ¢&. 340/2017 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy & 564/2006 Sb., o platovych
pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbich
a spravé, ve znéni pozdégjsich predpisu.

§ 12
Udinnost
Toto nafizeni nabyva ulinnosti dnem 1. ledna
2018.

Predseda vlady:
Mgr. Sobotka v. r.

Ministryné préce a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.
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Priloha &. 1 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiili pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platovs Po f .et let ' Platova tfida
stupe ﬁ zapo€itatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 8760 | 9510 | 10310 | 11160 | 12100 | 13140 | 14240 [ 15450 | 16760 | 18200 | 19730 | 21400 | 23190 | 25160 | 27330 [ 29630
2 do 2 let 9070 | 9850 | 10690 | 11590 | 12560 | 13620 | 14790 | 16020 | 17410 | 18870 | 20490 | 22210 | 24070 | 26120 | 28360 | 30 740
3 do 4 let 9430 [ 10230 | 11090 | 12030 | 13050 | 14130 | 15340 [ 16650 | 18060 | 19600 | 21260 | 23050 | 25000 | 27100 | 29440 [ 31900
4 do 6 let 9780 | 10610 | 11530 | 12490 | 13550 | 14680 | 15920 [ 17260 | 18750 | 20330 | 22060 | 23920 | 25930 | 28130 | 30550 [ 33 100
5 do 9 let 10150 | 11020 | 11950 | 12940 | 14060 | 15220 | 16520 | 17930 | 19450 | 21120 | 22870 | 24800 | 26910 | 29190 | 31680 | 34360
6 do 12 let 10550 | 11420 | 12410 | 13460 | 1459 | 15820 | 17150 | 18610 | 20190 | 21930 | 23760 | 25760 | 27920 | 30300 | 32890 [ 35660
7 do 15 let 10940 | 11880 | 12890 | 13960 | 15150 | 16410 [ 17790 | 19300 | 20960 | 22740 | 24 660 | 26 720 | 28980 | 31430 | 34130 [ 36 990
8 do 19 let 11360 | 12340 | 13360 | 14480 | 15710 | 17020 | 18470 | 20020 | 21740 | 23590 | 25580 | 27740 | 30080 | 32630 | 35410 [ 38380
9 do 23 let 11800 [ 12800 | 13880 | 15050 | 16330 | 17670 | 19180 | 20780 | 22570 | 24 500 | 26 560 | 28770 | 31200 | 33850 | 36 760 | 39 840
10 do 27 let 12230 | 13280 | 14390 | 15600 | 16930 | 18340 [ 19910 | 21580 | 23420 | 25410 | 27560 | 29860 | 32390 | 35130 | 38120 [ 41330
11 do 32 let 12700 | 13790 | 14940 | 16190 | 17580 | 19030 | 20670 | 22390 | 24290 | 26370 | 28600 | 31000 | 33600 | 36460 | 39570 | 42890
12 nad 32 let 13180 | 14330 | 15540 | 16800 | 18240 | 19730 | 21470 | 23230 | 25230 | 27380 | 29680 | 32170 | 34870 | 37820 | 41070 | 44510
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Priloha &. 2 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiti pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 2
(v K& mésicné

Platovs Po é .et let / Platova t¥ida
stupe 1‘1 zapoditatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 9070 | 9850 [ 10670 | 11570 | 12530 | 13590 | 14740 | 16000 | 17360 | 18810 | 20450 | 22160 | 24020 | 26070 | 28290 | 30710
2 do 2 let 9400 | 10210 [ 11070 | 12010 | 13040 | 14120 | 15290 | 16610 | 18000 | 19530 | 21210 | 22980 | 24940 | 27040 | 29360 | 31 860
3 do 4 let 9750 | 10610 [ 11490 | 12460 | 13520 | 14650 | 15880 | 17240 | 18690 | 20280 | 22050 | 23860 | 25880 | 28080 | 30470 | 33050
4 do 6 let 10110 | 11000 | 11940 | 12930 | 14040 | 15210 | 16480 | 17900 | 19400 | 21050 | 22860 | 24 740 | 26 840 | 29130 | 31620 | 34300
5 do 9 let 10520 | 11420 | 12390 | 13420 | 14570 | 15790 | 17110 | 18580 | 20130 | 21840 | 23720 | 25690 | 27860 | 30220 | 32810 | 35590
6 do 12 let 10930 | 11850 | 12840 | 13920 | 15120 | 16370 | 17760 | 19300 | 20 880 | 22650 | 24620 | 26 660 | 28 910 | 31350 | 34040 | 36 920
7 do 15 let 11330 | 12320 | 13340 | 14460 | 15680 | 17000 | 18410 | 20010 | 21 700 | 23 520 | 25560 | 27670 | 30000 | 32550 | 35330 | 38310
8 do 19 let 11760 | 12780 | 13850 | 15000 | 16280 | 17630 | 19100 | 20770 | 22510 | 24400 | 26510 | 28 730 | 31130 | 33770 | 36680 | 39760
9 do 23 let 12200 | 13250 | 14380 | 15570 | 16900 | 18300 | 19830 | 21550 | 23350 | 25330 | 27500 | 29800 | 32300 | 35060 | 38060 | 41250
10 do 27 let 12690 | 13780 | 14920 | 16160 | 17550 | 19000 | 20560 | 22380 | 24 240 | 26270 | 28 540 | 30930 | 33530 | 36380 [ 39510 | 42790
11 do 32 let 13150 | 14270 | 15490 | 16770 | 18220 | 19720 | 21370 | 23240 | 25160 | 27280 | 29620 | 32090 | 34790 | 37760 | 40990 | 44 430
12 nad 32 let 13660 | 14820 | 16080 | 17400 | 18920 | 20460 | 22170 | 24120 | 26 110 | 28320 | 30750 | 33300 | 36 110 | 39180 | 42520 | 46110
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Priloha &. 3 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 3
(v K¢ mésicné)

) Poet let Platova trida
Platovy o .
N zapoditatelné
stupefi
praxe 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1 do 1 roku 11 140 12 080 13 090 14210 15390 16 690 18120 19 660 21300 23 160 25080 27190 29520 32030
2 do 2 let 11 580 12 530 13 600 14770 15980 17 330 18 800 20 400 22100 24020 26020 28 240 30 620 33250
3 do 4 let 12020 13 010 14110 15320 16 580 17 980 19 530 21170 22960 24 960 27030 29310 3179 34510
4 do 6 let 12 460 13 520 14 630 15900 17 220 18 670 20270 21970 23 830 25 880 28 020 30 400 32980 35 800
5 do 9 let 12930 14 030 15200 16 490 17 870 19390 21 040 22 800 24730 26 860 29090 31 550 34230 37 150
6 do 12 let 13 410 14 560 15760 17130 18 540 20110 21 840 23 640 25650 27 880 30190 32730 35500 38 550
7 do 15 let 13 950 15110 16 380 17 760 19 240 20 850 22 680 24 560 26620 28 920 31330 33970 36 880 40 000
8 do 19 let 14 470 15 680 16 980 18 450 19 960 21 630 23 530 25490 27 630 30030 32510 35260 38 240 41 530
9 do 23 let 15000 16 270 17 630 19 140 20730 22 460 24 400 26 430 28670 31150 33740 36 570 39690 43 100
10 do 27 let 15590 16 900 18 300 19 880 21510 23290 25340 27 440 29760 32330 35020 37970 41 200 44 720
11 do 32 let 16 160 17 530 18 990 20 640 22320 24 190 26 310 28 490 30 890 33520 36 340 39380 42760 46 400
12 nad 32 let 16 780 18 210 19 690 21420 23170 25100 27310 29 560 32070 34810 37710 40 880 44370 48 140
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Priloha ¢. 4 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifa podle platovych tFid a platovych stupiit pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 4
(v K¢ mési¢né)

Pocet let Platova trida
Platovy . ,
- | zapocitatelné
stupen
praxc 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 29 830 31750 35880 40200 42700 45430
2 do 2 let 30 680 32700 36910 41300 43 920 46 740
3 do 4 let 31630 33700 37 980 42 460 45180 48 100
4 do 6 let 32550 34690 39070 43 650 46 470 49520
5 do 9 let 33520 35750 40220 44 900 47 830 50 970
6 do 12 let 34 540 36 850 41410 46 170 49220 52 470
7 do 15 let 35610 38 000 42 640 47 550 50 670 54 050
8 do 19 let 36 700 39190 43920 48 920 52200 55700
9 do 23 let 37810 40410 45240 50370 53770 57 380
10 do 27 let 39000 41680 46 630 51870 55390 59130
11 do 32 let 40210 43010 48 070 53430 57 070 60 970
12 nad 32 let 41 490 44380 49 550 55 040 58 810 62 870
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Priloha &. 5 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 5
(v K¢ mésicné)

Pocet let Platova trida
Platovy . i
o | zapotitatelné
stupen
praxe 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 do 2 let 12310 | 13360 | 14450 | 15660 | 19850 | 24810 | 25020 | 25470 | 26020 | 26 650 | 27 640
2 do 6 let 12770 | 13840 | 15050 | 16300 | 20420 | 25030 | 25250 | 25910 | 26570 | 27460 | 28 940
3 do 12 let 13570 | 14760 | 16010 | 17440 | 20960 | 25320 | 25640 | 26250 | 27630 | 28 610 | 30500
4 do 19 let 14510 | 15760 | 17120 | 18530 | 21920 | 25850 | 26430 | 27230 | 28790 | 30710 | 33 030
5 do 27 let 15430 | 16790 | 18230 | 19830 | 22900 | 26 650 | 27270 | 28380 | 30580 | 33070 | 36290
6 do 32 let 16750 | 18210 | 19740 | 21450 | 24520 | 28010 | 28780 | 29950 | 33140 | 35800 | 39220
7 nad 32 let 17220 | 18700 | 20290 | 22050 | 25220 | 28 650 | 29400 | 30760 | 33930 | 36700 | 40 160
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Priloha &. 6 k nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb.
Skupiny praci podle miry ztéZujicich vlivii pracovnich podminek

I. skupina - Prace se zvySenou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem
ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Prace vykonavané stiidavé v riiznych sménach v ramci dvousménného, ttisménného nebo
nepretrziteho provozniho rezimu.

2. Ptima pedagogicka ¢innost spojena s

2.1. vykonem préace tfidniho ucitele, vedouciho oddéleni na konzervatoti nebo zakladni
umélecké Skole nebo vedouciho studijni skupiny na vyssi odborné Skole,

2.2. dohledem nad z4ky nebo studenty, u kterych hrozi zvySené riziko urazu z divodu
pouZzivani stroji, nastrojii nebo pfistroji v ramci praktického vyucovani nebo
praktické ptipravy.

3. Prace vyZzaduyjici individudlni ptistup k jednotlivym osobam, poptipad€ rozhodovani pri
volb€ z vice variantnich feSeni, spoc€ivajici v soustavném piimém osobnim styku s ob&any
v krizovych socidlnich situacich, pti nichz dochazi k ohrozeni Zivota, zdravi, zékladnich
zivotnich potreb (vyZivy, oSaceni, ubytovani), poptipadé€ vyvoje nezletilych déti.

4. Prace spojené s ochranou a zajiStovanim vetejnych zajmii a vykonavané mimo sidlo
zaméstnavatele, jeho organizacnich utvari,, s vyjimkou téchto praci vykonavanych
u pravnickych osob, jejichz zakladatelem nebo zfizovatelem je zaméstnavatel, nebo které
podle zvlastniho pravniho ptedpisu odborné tidi, spocivajici

4.1. v soustavné revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti,

4.2. v provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby.

5. Prace spocivajici v revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti v souvislosti s ovéfovanim
spravnosti udaji u platct dani a poplatki, pojistného na socidlni a zdravotni pojiSténi
a prisp&vku na statni politiku zameéstnanosti.

6. Préce spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a prekreslovani map.

7. Prace vykonavané zaméstnanci statu v Ustiednich spravnich ufadech, kterym jsou
zvlaStnim pravnim predpisem svéfeny ukoly spojené s obranou a bezpecnosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, pokud se podileji na
plnéni téchto ukol, jde-1i o prace spocivajici v trvalé pribézné piipravé na plnéni ukoli
spojenych s pfechodem statu z mirového stavu do stavu ohroZeni, nebo se zajiStovanim
krizového tizeni.

II. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zat€ze nebo jinym moznym rizikem

ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Piima pedagogicka Cinnost, prace tfidniho ucitele, diagnostickd Cinnost nebo socialni
prace s détmi, Zaky nebo studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami



Strana 3650 Sbirka zikont & 341 / 2017 Cistka 117

1.1. ve Skolach, ttidach, oddélenich nebo studijnich skupinach samostatn€ ziizenych pro
tyto déti, zaky nebo studenty, a ve Skolach pti zdravotnickych zatizenich,

1.2. ve vychovnych skupinéach Skolskych zatizeni samostatn¢ ztizenych pro tyto déti, Zaky
nebo studenty, ve tiidach nebo ve vychovnych skupinach Skolskych zatizeni
samostatng ztizenych pro tyto déti, Zaky a studenty,

1.3. ve specialné pedagogickém centru nebo ve Skolskych zarizenich pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,

1.4. v zatizenich socialnich sluzeb pro osoby pro osoby s mentadlnim nebo télesnym
postiZenim.

2. Prima pedagogicka Cinnost spojena s vykonem prace ttfidniho udlitele vykonavana ve
tfidach se Zaky rtznych postupnych ro¢nikli v ramci jedné ttidy v zékladnich Skoléch,
které nemaji ztizeny vSechny ro¢niky.

3. Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb na

3.1. operacnich a porodnich salech,
3.2. anesteziologickoresuscitacnich odd€lenich a oddélenich urgentniho piijmu,
3.3. jednotkach intenzivni péce,

3.4. onkologickych oddélenich.

4. Soustavné poskytovani piimé zdravotni nebo pifimé€ obsluzné péce osobam
u poskytovatele zdravotnich sluzeb a v zatizenich socidlnich sluzeb

4.1. v psychiatrickych a gerontologickych oddélenich liZzkovych zatizeni,

4.2. v samostatnych oSetfovatelskych oddélenich pro osoby upoutané na 1Gzko nebo
vyzadujici jinou naroCnou oSetfovatelskou péci, pripadn€ v samostatnych
oSetfovatelskych oddélenich pro oSetfovani osob s demenci,

4.3. s télesnym nebo mentalnim postizenim.

5. Prace, pfi nichz zamé&stnanec ptichazi do styku se zadrZzenymi, obvinénymi, obzalovanymi
nebo odsouzenymi osobami v ramci trestniho tizeni.

6. Prace spoclivajici v plnéni zvlaStnich uwkold pro pfipravu a =zajisStovani obrany
a bezpecnosti statu, vykonavané zaméstnanci statu v ustiednich spravnich ufadech, kterym
jsou zvlaStnim pravnim piedpisem svéieny ukoly spojen€ s obranou a bezpecnosti statu
nebo zaméstnanci v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech.

7. Vyftizovani zadosti o povoleni k trvalému pobytu nebo o poskytnuti mezinarodni ochrany
spojené s ptimym kazdodennim osobnim stykem s cizinci.

8. Soustavny vykon kontroly a dozoru na pozemnich komunikacich nebo statniho odborného
dozoru v silni¢ni dopravé pii nepteruSeném silniénim provozu.
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Prace, pfi nichz zaméstnanec prichazi do styku s cizinci umisténymi v zafizenich pro
zajiSténi cizincd nebo se Zadateli o udéleni mezindrodni ochrany ubytovanymi
v azylovych zafizenich.

II1. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zat€ze a prace se zvySenym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

L.

Poskytovani neodkladné zdravotni péce Cleny vyjezdové skupiny zdravotnické zachranné
sluzby.

Geodetické prace spojené s tvorbou map, vykonavané ptevazné v podzemi.
Vykon praci spocivajicich vyhradn€ v provadéni ukoni v ramci vykonu rozhodnuti soudu.

Prace spojené s ochranou zivota a zdravi obCanii a majetku pred pozary, provadeéni
pozarnich zasahl a poskytovani pomoci pti Zivelnich pohroméch a jinych mimotadnych
udalostech.

Prace vykonavané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
jestlize
5.1. spo¢ivaji v manipulaci s vybuSninami,

5.2. jsou trvale vykonavané v podzemid,

5.3. jsou vykonavané pozemnim leteckym personalem.

Prace spojené s ochranou z4jmu statu nebo s ochranou a zajiStovanim vetejnych zajmu,
pokud pfi nich mize dojit k ohroZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikiim

6.1. spocivajici v rozhodovani v dafiovém nebo jiném spravnim fizeni v pusobnosti
organu Celni spravy Ceské republiky,

6.2. vykonavané zaméstnanci statu v organu Celni spravy Ceské republiky, spocivajici v
soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajiStovaci a exekuc¢ni ¢innosti.

Udrzba (bézna, souvisla, zimni) a opravy pozemnich komunikaci pii nepferuSeném
silni¢nim provozu.

Prace, pfi nichz zamé&stnanec provadi fyzickou kontrolu odsouzenych v ramci vykonu
alternativnich trestli a opatfeni vCetné trestu domaciho vézeni nebo soudem ulozZenych
omezeni a povinnosti.

Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb zdravotnickymi pracovniky vykonavajicimi
nelékaiské zdravotnické povolani bez odborného dohledu stfidavé v riznych sménach
v ramci tfisménného nebo nepietrzitého provozniho reZimu u poskytovateli zdravotnich
sluzeb lizkové péce nebo v pobytovych zatizenich socialnich sluzeb.

IV. skupina - Prace s nejvysSi mirou neuropsychické zat€ze a prace s vysokym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

1. Prace spojené s ochranou zajmi statu nebo s ochranou a zajiStovanim vetejnych zayma,

pokud pfi nich mize dojit k ohrozZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikim
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vykonavané zaméstnanci statu v Narodnim bezpe¢nostnim tfadu a v Narodnim ufadu pro
kybernetickou a informacni bezpecnost pii plnéni ukolll spojenych s ochranou
bezpecnostnich zajmu statu.

Prace vykonavané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech,
spocivajici v
2.1. tizeni letového provozu,

2.2. ¢innosti potapéce, vysadkare, instruktora specialni télesné ptipravy nebo vojenského
zéachranate,

2.3. zabezpecovani vykonu vazby, vykonu trestu odnéti svobody a vykonu zabezpecovaci
detence, bezpecnosti vazebnich véznic, v€znic a tstavii zabezpefovaci detence, a ve
zdravotni péci o obvinéné a odsouzené osoby a o osoby ve vykonu zabezpeCovaci
detence.

Prace vykonavané strazniky obecni policie spojené s ochranou a zajiStovanim vetejného
potadku, pokud pti nich mize dojit k ohrozeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaznym
rizikiim pfi zabezpeCovani mistnich zaleZitosti verejného potadku.

V. skupina - Prace s mimotadnym rizikem ohroZeni zivota nebo zdravi

L.
2.

Prace vykonného letce.

Prace soustavné vykonavané zaméstnanci statu v oblastech se zvySenym rizikem vzniku
valecnych konfliktd nebo s jinymi riziky, pokud pti nich mize dojit k ohroZeni Zivota,
zdravi nebo jinému zavaznému ohroZeni.
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342

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zaf{ 2017,

kterym se méni nafizeni vlady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech stitnich zaméstnancu,
ve znéni pozdéjsich predpist

Vldda nafizuje podle § 145 odst. 1 a § 148 2. V § 5 odst. 1 se &islo ,,1 400“ nahrazuje &is-
odst. 1 zdkona &. 234/2014 Sb., o stdtni sluzbé, a po- lem ,1 800“.
dle § 128 odst. 2 a § 129 odst. 2 zdkona &. 262/2006 .
Sb., zdkonik price, ve znéni zikona &. 362/2007 Sb.: 3. V'§ 6 odstavec 2 znf:
»(2) Vyse zvlastniho pfiplatku &ini mésicné ve
CLI skupiné

Naiizeni vlady & 304/2014 Sb., o platovych po-  a) 1. 400 az 1 300 K¢,
mérech stitnich zaméstnancl, ve znéni nafizeni  b) II. 600 aZ 2 500 K¢&,
vlddy ¢&. 279/2015 Sb., nafizeni vlidy & 327/2016 ¢) TIL 1 000 a% 5 000 K&,

Sb. a nafizeni vlidy &. 115/2017 Sb., se méni takto:
d) IV. 1 500 a2 7 500 K&,

1. Y §f ods‘/c. 2‘/se za slova ,,organ/u socialniho ¢) V.2 000 a% 10 000 K&,
zabezpeleni“ vklddaji slova ,nebo orginu ochrany
vefejného zdravi“. 4. Pfilohy ¢&. 2 a 3 véetné nadpist zngji:
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,Priloha ¢&. 2 k nafizeni vlady &. 304/2014 Sb.

Stupnice platovych tarifu podle platovych tiid a platovych stupiii pro statni
zaméstnance uvedené v § 2 odst. 1
(v K¢ mési¢né)

Pocet let Platova tiida
Plato‘? zapocitatelné
stupen
praxe 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 dolroku | 12530 | 13590 | 14740 | 16 000 | 17360 | 18 810 | 20450 | 22 500 | 25210 | 28 730 | 33 040 | 38 320
2 do 2 let 13040 | 14120 | 15290 | 16 610 | 18 000 | 19530 | 21210 | 23340 | 26 130 | 29790 | 34 250 | 39 730
3 do 4 let 13520 | 14650 | 15880 | 17240 | 18 690 | 20280 | 22050 | 24250 | 27 150 | 30970 | 35 600 | 41300
4 do 6 let 14040 | 15210 | 16480 | 17900 | 19400 | 21 050 | 22860 | 25 150 | 28 180 | 32120 | 36 940 | 42 840
5 do 9 let 14570 | 15790 | 17 110 | 18580 | 20 130 | 21 840 | 23720 | 26 110 | 29230 | 33320 | 38320 | 44 440
6 do 12 let 15120 | 16370 | 17760 | 19300 | 20 880 | 22 650 | 24 620 | 27 090 | 30340 | 34 580 | 39 760 | 46 130
7 do 15 let 15680 | 17000 | 18410 | 20 010 | 21700 | 23520 | 25560 | 28 120 | 31500 | 35900 | 41280 | 47 880
8 do 19 let 16280 | 17630 | 19100 | 20 770 | 22510 | 24 400 | 26510 | 29170 | 32670 | 37250 | 42 830 | 49 680
9 do 23 let 16900 | 18300 | 19830 | 21550 | 23350 | 25330 | 27500 | 30250 | 33880 | 38 610 | 44 420 | 51530
10 do 27 let 17550 | 19000 | 20 560 | 22380 | 24 240 | 26 270 | 28 540 | 31400 | 35160 | 40 090 | 46 110 | 53 460
11 do 32 let 18220 | 19720 | 21370 | 23240 | 25160 | 27280 | 29620 | 32580 | 36490 | 41 600 | 47 840 | 55 480
12 nad32let | 18920 [ 20460 | 22170 | 24 120 | 26 110 | 28 320 | 30 750 | 33 830 | 37890 | 43 180 | 49 660 | 57 610
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Priloha &. 3 k nafizeni vlady ¢&. 304/2014 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiii pro statni
zaméstnance uvedené v § 2 odst. 2
(v K¢ mésicné)

Platovy Poéet let ' Platova trida
stupe 5 zapocitatelné
praxe 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 27 110 28 860 32610 36 540 38810 41300
2 do 2 let 27 890 29720 33550 37 540 39920 42 490
3 do 4 let 28 750 30 630 34520 38 600 41070 43720
4 do 6 let 29590 31530 35510 39 680 42240 45010
5 do 9 let 30470 32500 36 560 40 810 43480 46 330
6 do 12 let 31400 33500 37 640 41970 44740 47 700
7 do 15 let 32370 34540 38 760 43220 46 060 49130
8 do 19 let 33360 35620 39920 44 470 47450 50 630
9 do 23 let 34370 36 730 41120 45790 48 880 52160
10 do 27 let 35450 37 890 42390 47 150 50350 53750
11 do 32 let 36 550 39100 43700 48 570 51880 55420
12 nad 32 let 37710 40 340 45040 50030 53460 57 150

43
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5. Pfiloha ¢&. 3 véetné nadpisu zni:

»Priloha & 3 k nafizeni vlady &. 304/2014 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiii pro statni
zaméstnance uvedené v § 2 odst. 2
(v K¢ mésicné)

) Poet let Platova tiida
Platovy o .
7 | zapocitatelné
stupen
praxe 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 29 830 31750 35880 40 200 42700 45 430
2 do 2 let 30 680 32700 36910 41 300 43920 46 740
3 do 4 let 31630 33700 37980 42 460 45180 48 100
4 do 6 let 32550 34 690 39070 43 650 46 470 49 520
5 do 9 let 33520 35750 40220 44 900 47 830 50970
6 do 12 let 34 540 36 850 41410 46 170 49220 52470
7 do 15 let 35610 38 000 42 640 47 550 50670 54 050
8 do 19 let 36 700 39190 43 920 48 920 52200 55700
9 do 23 let 37 810 40410 45240 50370 53770 57 380
10 do 27 let 39 000 41 680 46 630 51870 55390 59 130
11 do 32 let 40210 43010 48 070 53430 57070 60 970
12 nad 32 let 41490 44 380 49 550 55040 58 810 62 870

(33
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CLII
Ucinnost
Toto nafizeni nabyvd d¢innosti dnem 1. listo-

padu 2017, s vyjimkou ustanoveni ¢l. I bodu 5, které
nabyvd Géinnosti dnem 1. ledna 2018.

Predseda vlady:
Mgr. Sobotka v. r.
Ministryné price a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.
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343

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zari 2017

o vysi vSeobecného vymérovaciho zdkladu za rok 2016, prepocitaciho koeficientu

pro tpravu vSeobecného vyméfovaciho zdkladu za rok 2016, redukénich hranic

pro stanoveni vypoctového zikladu pro rok 2018 a zdkladni vyméry diachodu

stanovené pro rok 2018 a o zvySeni dichoda v roce 2018

Vldda nafizuje podle § 107 odst. 1 pism. a) az d)
zdkona €. 155/1995 Sb., o duchodovém pojisténi, ve
znéni zdkona & 212/2016 Sb.:

§1
Vyse vieobecného vymérovaciho zékladu
za rok 2016 a prepocitaciho koeficientu pro upravu
tohoto vieobecného vymérovaciho zikladu

(1) Vyse vSeobecného vyméfovactho zikladu
za rok 2016 ¢&ini 28 250 K&.

(2) Vyse prepocditactho koeficientu pro tpra-
vu vSeobecného vymétovaciho zikladu za rok 2016
¢ini 1,0612.

§ 2
Vyse redukénich hranic
pro stanoveni vypoc¢tového zikladu

Pro rok 2018 vyse

a) prvni redukéni hranice pro stanoveni vypocto-
vého zakladu éini 13 191 K¢,

b) druhé redukéni hranice pro stanoveni vypocto-
vého zdkladu &ni 119 916 K&.

§3
Vyse zikladni viméry diachodu
Vyse zikladni vyméry starobniho, invalidni-

ho, vdovského, vdoveckého a sirotéitho ditichodu
pro rok 2018 &ini 2 700 K&.

§ 4
Zvyseni duchodu v roce 2018

(1) Dtchody starobni, invalidni, vdovské, vdo-
vecké a sirotéi pfiznané pfed 1. lednem 2018 se zvy-
$uji od splatky duchodu splatné po 31. prosinci 2017
tak, Ze

a) zdkladni vyméra duchodu se zvys$uje o 150 K¢&
mésicné,

b) procentni vyméra duchodu se zvysuje o 3,5 %
procentni vyméry dichodu, kterd nilezi ke dni,
od néhoz se procentni vyméra zvySuje.

(2) Je-li dtichod upraven pro soubéh s jinym
dtchodem nebo se vyplici ve vysi poloviny anebo
se nevyplici pro soubéh s vydéle¢nou ¢&innost,
upravi se prfi zméné vySe vypldceného dtchodu,
kterd souvisi s divody upravy dichodu, nebo pti
obnoveni vyplaty dichodu zvySeni procentni vy-
méry dichodu podle odstavce 1 pism. b), a to podle
té vySe procentni vyméry diachodu, kterd ndlezi ode
dne této zmény nebo obnoveni vyplaty duchodu.
Procentni vyméry vdovskych, vdoveckych a sirotéich
dtchodt se zvysuji, jen jestlize nebyly vyméfeny
z procentnich vymér dtichodt zvysenych podle od-
stavce 1.

§5
Ut¢innost

Toto nafizeni nabyva ulinnosti dnem 1. ledna
2018.

Predseda vlady:
Mgr. Sobotka v. r.

Ministryné prace a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.
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344

NARIZENI VLADY
ze dne 25. zafi 2017
o zvySeni priplatkd k dichodu v roce 2018

Vldda nafizuje podle § 8 odst. 2 zikona ¢&. 198/
/1993 Sb., o protipravnosti komunistického rezimu
a 0 odporu proti nému, ve znéni zdkona ¢. 220/2011
Sb. a zédkona & 212/2016 Sb., a podle § 2 odst. 8
zakona ¢&. 357/2005 Sb., o ocenéni ucastnik® narod-
niho boje za vznik a osvobozeni Ceskoslovenska
a nékterych pozustalych po nich, o zvldstnim pii-
spévku k dichodu nékterym osobdm, o jednorizové
penézni astce nékterym ulastniktim nirodniho boje
za osvobozeni v letech 1939 aZz 1945 a 0 zméné né-
kterych zdkond, ve znéni zikona & 108/2009 Sb.,
zakona & 220/2011 Sb. a zikona ¢&. 212/2016 Sb.:

§1

(1) Priplatky k duchodu podle nafizeni vlidy
¢. 622/2004 Sb., o poskytovani priplatku k dachodu
ke zmirnéni nékterych kfivd zpusobenych komunis-
tickym reZimem v oblasti socidlni, ve znéni nafizen{
vlady &. 405/2005 Sb. a nafizeni vlidy &. 369/2007
Sb., a podle zdkona &. 357/2005 Sb., o ocenéni Glast-
nikt nirodniho boje za vznik a osvobozeni Cesko-

slovenska a nékterych pozustalych po nich, o zvlast-
nim pfispévku k dichodu nékterym osobdm, o jed-
nordzové penézni fdstce nékterym ulastnikim na-
rodniho boje za osvobozeni v letech 1939 a7z 1945
a o zméné nékterych zikont, ve znéni zikona
& 261/2007 Sb., zikona & 306/2008 Sb., zikona
& 108/2009 Sb., zikona & 220/2011 Sb., zikona
. 458/2011 Sb. a zdkona & 212/2016 Sb., (dile jen
»priplatek®), pfiznané pred 1. lednem 2018 se zvy3Suji
0 3,5 % dastky pfiplatku, kterd nilezi ke dni, od
néhoz se pfiplatek zvySuje. Piplatky se zvySuji od
splatky dachodu, s nimZ se vypliceji, splatné po
31. prosinci 2017.

(2) Cistka priplatku se po zvy$eni podle od-
stavce 1 zaokrouhluje na celé koruny nahoru.
§2

Toto nafizeni nabyvd uéinnosti dnem 1. ledna
2018.

Predseda vlidy:
Mgr. Sobotka v. r.

Ministryné price a socidlnich véci:

Mgr. Marksova v. r.



Strana 3660 Sbirka zikont 2017 Ciastka 117




Ciastka 117 Sbirka zikont 2017 Strana 3661




Strana 3662 Sbirka zikont 2017 Ciastka 117




Ciastka 117 Sbirka zikont 2017 Strana 3663




Strana 3664 Sbirka zikont 2017 Cistka 117

17

8591449"117012
ISSN 1211-1244

Vydavi a tiskne: Tiskdrna Ministerstva vnitra, p. 0., Bartifikova 4, post. schr. 10, 149 01 Praha 415, telefon: 272 927 011, fax: 974 887 395 — Redakce:
Ministerstvo vnitra, ndm. HrdinG 1634/3, post. schr. 155/SB, 140 21 Praha 4, telefon: 974 817 289, fax: 974 816 871 — Administrace: pisemné
objednivky pfedplatného, zmény adres a poétu odebiranych vytiski — MORAVIAPRESS s. r. 0., U Pény 3061, 690 02 Breclav, tel.: 516 205 175,
e-mail: sbirky@moraviapress.cz. Roéni predplatné se stanovuje za doddvku kompletniho ro¢niku veetné rejstitku z predchdzejictho roku a je od
predplatiteltt vybirano formou zéloh ve vy3i ozndmené ve Sbirce zdkont. Zavéretné vyuctovani se provadi po dodini kompletniho roéniku na zdkladé
poctu skute¢né vydanych &éstek (prvni zéloha na rok 2017 &ni 6 000,— K&) — Vychézi podle potieby — Distribuce: MORAVIAPRESS s. r. 0., U P6-
ny 3061, 690 02 Breclav, celoro¢ni pfedplatné a objednavky jednotlivych &astek (dobirky) — 516 205 175, objednavky — knihkupci — 516 205 175,
e-mail — sb1rky@morav1apress cz, zelend linka — 800 100 314. Internetova prodejna: www.sbirkyzakonu.cz — Drobny prodej - Brno: Ing. Jifi Hrazdil,
Vranovskd 16, SEVT, a. s., Ceské 14, Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cengk, Obchodni galerie IBC (2. patro), Piikop 6; Ceské Budgjovice: SEVT,
a. s., Ceskd 3, tel.: 387 319 045; Cheb: EFREX, s. r. 0., Karlova 31; Chomutov: DDD Knihkupectvi — Antikvariit, Ruskd 85; Kadan: Knihafstvi —
Pfibikova, J. Svermy 14; Liberec: Podjestédské kmhkupectv1 Moskevsks 28; Olomouc: Zdenék Chumchal — Knihkupectvi Tycho, Ostruznickd 3;
Pardubice: ABONO s.r. 0., Sportovct 1121; Plzefi: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ales Cengk, ndm. Ceskych brati{ 8; Praha 3: Vydavatelstvi a na-
kladatelstvi Ales Cenék, Rlpska 23; Praha 4: Tiskdrna Ministerstva vnitra, Bartiikova 4; Praha 9: DOVOZ TISKU SUWECO CZ, Kletikova 347;
Praha 10: BMSS START,s.r. 0., Vmohradska 190, MONITOR CZ,s.r. 0., Tfebohosticka 5, tel.: 283 872 605; Usti nad Labem: PNS Grosso s.r.o.,
Havitskd 327, tel.: 475 259 032, fax: 475259 029, KARTOON,;,s.r. 0., Klfgskd 3392/37 - vazby sbirek tel. a fax: 475 501 773, e-mail: kartoon@kartoon.cz;
Zibteh: Mgr. Ivana Patkové, Zizkova 45; Zatec: Jindfich Prochazka Bezdekov 89 — Vazby Sbirek, tel.: 415 712 904. Distribuéni podminky pied-
platneho ednothve tastky j jsou expedoviny neprodlené po ¢ dodam z tlskarny Obj ednavky noveho predplatneho sou Vynzovany do 15 dnu a prav1—
platného do jeho thrady j jsou doposﬂany jednorizoveé. Zmény adres a poctu odebiranych vytiskd jsou provadcny do 15 dnt. Reklamace: informace na
tel. &isle 516 205 175. V pisemném styku Vzdy uvidgjte ICO (pravnicka osoba), rodné ¢islo (fyzu:ka osoba). Poddvani novinovych zésilek povoleno
Ceskou postou, s. p., Od§tépny zévod Jizni Morava Reditelstvi v Brné & j. P/2-4463/95 ze dne 8. 11. 1995.



