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VYHLASKA
ze dne 5. ledna 2018

o nékterych podminkéach vykonu ¢innosti platebni instituce, spravce informaci o platebnim uctu,

poskytovatele platebnich sluZzeb malého rozsahu, instituce elektronickych penéz

a vydavatele elektronickych penéz malého rozsahu

Ceskd nirodni banka stanovi podle § 263 zi-
kona ¢. 370/2017 Sb., o platebnim styku, (déle jen
»zdkon“) k provedeni § 16 odst. 5, § 17 odst. 3, § 20
odst. 4, § 46 odst. 2, § 48 odst. 4, § 59 odst. 4, § 74
odst. 6, § 75 odst. 3, § 78 odst. 4 a § 100 odst. 4
zdkona:

CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

§ 1

Pfedmét upravy

Tato vyhldska zapracovdva pfislusné predpisy
Evropské unie') a upravuje

a) zpusob plnéni pozadavki na fidici a kontrolni
systém platebni instituce, instituce elektronic-
kych penéz a sprivce informaci o platebnim
ultu a zplsob plnéni pozadavki na systém vy-
fizovani stiznosti a systém fizeni bezpecnost-
nich a provoznich rizik poskytovatele plateb-
nich sluzeb malého rozsahu a vydavatele elek-
tronickych penéz malého rozsahu,

b) pravidla pro vypocet vyse kapitilu a kapitilové
priméfenosti platebni instituce a instituce elek-
tronickych penéz vletné jednotlivych ptistupt,
které se mohou pfi vypoctu kapitilové primére-
nosti uplatfiovat, a

minimédln{ limit pojistného plnéni z pojisténi
a minimalni vy$i srovnatelného zajisténi pro

platebni instituci, instituci elektronickych penéz
a sprdvce informaci o platebnim dctu.

CAST DRUHA
RIDICI A KONTROLNI SYSTEM

HLAVAI

RIDICT A KONTROLNI{ SYSTEM
PLATEBNI INSTITUCE
(K § 20 odst. 4 zikona)
Predpoklady fadné spravy a fizeni
§2
(1) Platebni instituce nastavi fidici a kontrolni
systém tak, aby pokryval veskeré jeji ¢innosti. Pla-
tebni instituce, kterd vykondvd i jiné podnikatelské
dinnosti nez ¢innost, k jejimuZ vykonu je opravnéna
na zikladé povoleni udéleného podle zikona (dile
jen ,hybridni platebni instituce®), nastavi fidici
a kontrolni systém tak, aby pokryval &nnosti, k je-
jichZz vykonu je opravnéna na zdkladé udéleného po-
voleni podle zikona.

(2) Platebni instituce vyuZzivd pfi napliovani
pozadavki stanovenych na fidici a kontrolni systém
vhodné zdroje, systémy a postupy a pfihliZi pfitom
také k vyvoji prostfedi, v némZ podnika.

(3) Platebni instituce zajisti, aby byl fidici
a kontrolni systém pfiméfeny rozsahu, povaze a slo-
Zitosti ¢innosti, které vykonava nebo hodld vykona-
vat, a aby vzdy zajistoval trvaly soulad s podmin-

1 Cl 4 bod 46, ¢l. 8 odst. 2, &l. 9, &l. 9 odst. 1 /&4st/ a &l 9 odst. 2 smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2015/
/2366 ze dne 25. listopadu 2015 o platebnich sluzbich na vnitfnim trhu, kterou se méni smérnice 2002/65/ES, 2009/
/110/ES a 2013/36/EU a nafizeni (EU) ¢. 1093/2010 a zruSuje smérnice 2007/64/ES.

Cl 5 odst. 2, &. 5 odst. 3, &l. 5 odst. 4 a &. 5 odst. 6 smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/110/ES ze dne
16. zafi 2009 o pfistupu k ¢éinnosti instituci elektronickych penéz, o jejim vykonu a o obezfetnostnim dohledu nad
touto ¢innosti, o zméné smérnic 2005/60/ES a 2006/48/ES a o zruSeni smérnice 2000/46/ES, v platném znéni.
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kami, za kterych bylo platebni instituci udéleno po-
voleni podle zikona, a dalsimi stanovenymi poza-
davky a pravidly, zejména fadny a obezfetny vykon
Cinnosti véetné efektivnosti pfi naplfiovani strategie
podnikani.

§3

(1) Platebni instituce zajisti, aby fidici a kon-
trolni systém plnil stanovené funkce také v pripadé
vykonu ¢&innosti prostfednictvim povéfenych zi-
stupct nebo dalsich osob (ddle jen ,outsourcing®).

(2) Platebni instituce nastavi fidici a kontrolni
systém tak, aby sjedndni outsourcingu neomezilo
soulad ¢éinnosti, které jsou pfedmétem outsourcingu,
s pravnimi pfedpisy, moznost jejich kontroly pla-
tebni instituci, plnéni informaénich povinnosti viéi
Ceské nirodni bance, vykon dohledu v&etn& pii-
padné kontroly skutecnosti podléhajicich dohledu
u poskytovatele outsourcingu a provedeni auditu
uletni zavérky a dalSich ovéfeni stanovenych prav-
nimi pfedpisy.

(3) Platebni instituce zajisti, aby smlouva upra-
vujici outsourcing, véetné jejich zmén, byla uzaviena
zpusobem, ktery umoziiuje zachyceni jejtho obsahu,
kontrolovatelnost a vymahatelnost, jakoZ i uchova-
telnost.

§ 4

(1) Platebni instituce prokazatelné promitne
pozadavky stanovené na fidici a kontrolni systém
a postupy k jejich napliiovani do svych strategii,
organiza¢niho fidu, plint a dal$ich vnitfné stanove-
nych zidsad a postupt platebni instituce (déle jen
»vnitini predpis®).

(2) Platebni instituce stanovi postup pro pfiji-
mani a zmény vnitinich predpisti a zajisti, aby
vnitfni pfedpisy byly pravidelné vyhodnocoviny
a pripadné upravoviny.

(3) Platebni instituce zajisti, aby vSichni pracov-

nici byli s vnitfnimi pfedpisy v potfebném rozsahu
sezndmeni a postupovali v souladu s nimi.

(4) Platebni instituce zohledni k naplnéni pred-
pokladu fddné spravy a fizeni ve vnitfnich pfedpi-
sech vybrané uznidvané a osvédCené principy a po-
stupy vyddvané uzndvanymi osobami a vyuZivané
pfi &innostech obdobného charakteru®) (dile jen
yuzndvany standard“), ledaZe by jejich konkrétni
ustanoveni bylo v rozporu s pozadavky privnich
pfedpist nebo umozfiovalo jejich obchdzeni.
V tomto rozsahu platebni instituce uzndvané stan-
dardy soustavné uplatfiuje a pravidelné provéfuje,
zda ji zvolené a uplatiované uzndvané standardy
jsou nadile vhodné a pfiméfené povaze, rozsahu
a slozitosti jejich Cinnosti a zjisténé nedostatky od-
strani.

(5) Platebni instituce zajisti, aby byla jasné sta-
novena opravnéni ke schvalovani a podepisovani do-
kumentl v rdmeci Cinnosti platebni instituce a aby
veskeré relevantni schvalovaci a rozhodovaci procesy
a kontrolni ¢éinnosti véetné souvisejicich odpovéd-
nosti, pravomoci a vnitfnich pfedpisti bylo mozné
zaznamendvat, uchovivat a zpémé vysledovat a re-
konstruovat.

(6) Platebni instituce zajisti, Ze soulsti vniti-
nich pfedpist jsou pravidla pro

a) systém evidovani reklamaci a stiZnosti klient,
jejich vytizovéni, ohlaSovani a sledovani pfija-
tych opatfeni, véetné reklamaci a stizZnosti tyka-
jicich se bezpeénostnich incidentd; ve vnitfnich
pfedpisech pfitom vzdy zohledni k tomu vy-
dané obecné pokyny Evropského orginu do-
hledu (Evropského orginu pro bankovnictvi)
a Spole¢ného vyboru evropskych orgint do-
hledu’); a

b) systém fizeni bezpeénostnich a provoznich ri-
zik; ve wvnitfnich predpisech pfitom vzdy
zohledni k tomu vydané obecné pokyny orginu
a vyboru podle pismene a)*).

%) Naptiklad Obecné pokyny k dohledu a mechanismtim pro spravu a fizeni retailovych bankovnich produktt ze dne
22. bfezna 2016 (EBA/GL/2015/18), Evropsky orgin dohledu (Evropsky orgin pro bankovnictvi).

%) Napriklad &l. 54 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) & 1093/2010.
Napiiklad Obecné pokyny k vyfizovéni stiznosti pro odvétvi cennych papirti (ESMA) a bankovnictvi (EBA) ze dne

27. kvétna 2014 (JC 2014 43).

*) Napiiklad Obecné pokyny k bezpe¢nosti internetovych plateb ze dne 19. prosince 2014 (EBA/GL/2014/12_rev1),
Obecné pokyny ke stanoveni, provddéni a sledovani bezpecnostnich opatfeni ze dne 12. prosince 2017 (EBA/GL/

/2017/17).
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§ 5

(1) Platebni instituce stanovi strategii podnikani
véetné kontrolovatelnych cila a zdsad jejtho napliio-
vani, vCetné rozpracovani postupl pro napliovini
strategie a kazdodenni fizeni vykonu &innosti pla-
tebni instituce.

(2) Platebni instituce stanovi, udrzuje a uplat-
fluje funkéni a efektivni organizani usporidini
véetné oddéleni nesluditelnych ¢innosti a zamezovani
vzniku moznych stfetd zdjmu.

(3) Platebni instituce zavede, udrzuje a uplat-
fiuje funkéni a efektivni informalni systém véetné
systému vnitfnich hldSeni a statisticko-eviden¢nich
systéml tak, aby poskytoval aktudlni, spolehlivé
a ucelené informace a aby zajistil adekvatnost vnit¥ni
1 vnéj§i komunikace pfi vykonu &innosti platebni in-
stituce.

§ 6

(1) Platebni instituce zavede, udrzuje a uplat-
fuje zdsady fizeni lidskych zdroju vCetné zdsad pro
vybér, odménovani, hodnoceni a motivovani pracov-
nik®; souldsti zdsad je téZz pozadavek, aby veskeré
innosti provadéli kvalifikovani pracovnici s odpovi-
dajicimi znalostmi a zkuSenostmi.

(2) Platebni instituce stanovi, udrzuje a uplat-
fiuje jednoznaéné formulované etické zdsady a pred-
poklddané modely chovéni a jednini pracovnikt
v souladu s témito zdsadami a zajisti jejich prosazo-
vani.

(3) Platebni instituce zajisti, aby vSichni pracov-
nici byli f4dné sezndmeni se svymi povinnostmi, ro-
zuméli své dloze v fidicim a kontrolnim systému
a aktivné se do tohoto systému zapojili.

(4) Platebni instituce stanovi, udrzuje a uplat-
fiuje takové zpusoby a metody fizeni, které vedou
k zamezeni nezddoucim postupiim, zejména k zame-
zeni

a) upfednostiiovani kritkodobych vysledki a cilg,
které nejsou v souladu s napliiovinim strategie
podnikdni,

b) systému odmétiovani, ktery je nepfiméfené zi-
visly na kritkodobém vykonu nebo jinych ne-
vhodnych stimulech, anebo neni dostate¢né
transparentni, nebo

¢) jinym postupum, které umozuji nebo by moh-

ly umoznit zneuZiti zdroji nebo zakryvani ne-
dostatkd.

(5) Platebni instituce stanovi, udrzuje a uplat-
nuje
a) pozadavky na davéryhodnost, znalosti a zkuSe-
nosti osob, jimiZz zabezpecuje vykon svych &in-
nosti, véetné ¢lent orgint a vybort, pokud jsou
zfizeny, a
b) pusobnosti a pozadavky pfi

1. prokazovani pozadovanych znalosti, zkuse-
nosti a davéryhodnosti,

2. provéfovani trvajici duvéryhodnosti a

3. provéfovani, zda znalosti a zkuSenosti osob,
jimiz platebni instituce zabezpefuje vykon
svych ¢innosti, jsou stile aktudlni a pfimérené
povaze, rozsahu a sloZitosti ¢innosti.

(6) Platebni instituce vy¢leni odpovidajici a do-
state¢né kapacity pro vykon Cinnosti a soustavné
uplatiiuje fddné fidici, administrativni, Géetni a dalsi
postupy, véetné faddnych postupti pro zajisténi

a) integrity systému uletnictvi a finanéniho vy-
kaznictvi,

b) spolehlivosti finan¢ni a provozni kontroly,

c) ulinnosti kontrolnich a bezpelnostnich opa-
tfeni pfi zpracovani a evidenci informaci,

d) spolehlivosti systému vybéru povérenych za-
stupcd,

e) ulinnosti kontroly <&innosti povéfenych za-
stupct, jejichZz prostfednictvim platebni insti-
tuce poskytuje platebni sluzby nebo jednd pti
uzavirani smlouvy o platebnich sluzbach,

f) adekvétnosti vnitini 1 vnéj$i komunikace pti vy-
konu éinnosti platebni instituce a

g) plynulého vykonu &innosti a trvalého fungovini

platebni instituce na finanénim trhu v souladu
s predmétem a plinem jeji Einnosti.

§7
(1) Platebni instituce schvaluje a pravidelné vy-
hodnocuje na odpovidajici drovni svého vnitiniho
fizeni
a) strategii podnikdni,
b) organizaéni uspotidani,

c) strategii fizeni rizik,
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d) strategii souvisejici s kapitilem a kapitdlovou
primérenosti,

e) strategii rozvoje informacniho systému,

f) zdsady systému vnitfni kontroly a

g) bezpefnostni zdsady véetné bezpeénostnich za-
sad pro informacni systém.

(2) Platebni instituce schvaluje na odpovidajici
urovni svého vnitfntho fizeni nové produkty, &in-
nosti a systémy majici pro platebni instituci zdsadni
vyznam a soustavu limitd, kterou platebni instituce
bude pouZzivat pro usmérfiovani rizik.

(3) Platebni instituce schvaluje na odpovidajici
urovni svého vnitfniho fizeni vécné, organizaéni,
persondlni a dal3{ zajisténi fizeni rizik, vykonu com-
pliance podle § 16 a vnitfniho auditu, véetné prfed-
métu a cild jejich &nnosti. Ridici orgdn schvaluje
plany &innosti vnitfniho auditu.

(4) Platebni instituce v¢as vyhodnocuje na od-
povidajici drovni svého vnitintho fizeni pravidelné
zprdvy i mimorddnd zjiSténi, kterd jsou predklidina
zejména z pfislusnych fidicich drovni, v rdmci vy-
konu fizeni rizik, compliance a vnitfniho auditu, sta-
tutdrnim auditorem nebo auditorskou spolecnosti &i
pfislusnymi orgiany dohledu. Na zikladé téchto vy-
hodnoceni pfijima platebni instituce odpovidajici
opatfeni, kterd jsou realizovina bez zbyte¢ného od-

kladu.

(5) Platebni instituce alesponi jednou ro¢né vy-
hodnocuje na odpovidajici trovni svého vnitfniho
fizeni celkovou funkénost a efektivnost fidiciho
a kontrolniho systému a zajisti kroky k nipravé zjis-
ténych nedostatka.

§8

(1) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
umoziuje véasné rozpoznavani stfetd z4jmi a oblasti
jejich moZného vzniku a zahrnuje odpovidajici po-
stupy pro omezovani stfetll zdjmt a oddéleni neslu-
Citelnych Einnosti.

(2) Orgidntim, pracovnikiim, dtvarim a vybo-
rim, pokud jsou zfizeny, jsou na vSech fidicich
a organiza¢nich drovnich pridéloviny odpovédnosti
a pravomoci tak, aby bylo dostate¢né zamezeno
vzniku mozného stfetu zdjmu.

(3) Platebni instituce stanovi pracovnikim po-
vinnost informovat ji stanovenym zpusobem bez

zbyte¢ného odkladu o vzniklém nebo hrozicim
stfetu zdjmui, zejména pokud se takovy stfet tykd
nebo mohl tykat pracovnika samého.

(4) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
je nastaven tak, aby byla zaji§téna odpovidajici ne-
zavislost a zamezeni stfetim zdjmu pfi vykonu kon-
trolnich éinnosti.

(5) Oblasti stfetu zajma a oblasti jejich moz-
ného vzniku jsou pfedmétem nezdvislého provéfo-
vani.

§9

(1) Platebni instituce zajisti, aby pfislusné
orgéany, pracovnici, Gtvary a vybory, pokud jsou zfi-
zeny, méli pro své rozhodovini a dalsi stanovené
Cinnosti k dispozici informace, které jsou aktudlni,
spolehlivé a ucelené.

(2) Platebni instituce zajisti, aby fidici organ byl
vzdy informovin

a) neprodlené v pfipadech, kdy se likviditni situace
platebni instituce vyrazné nepfiznivé méni,

b) bez zbyte¢ného odkladu o viech skuteénostech,
které by mohly vyznamné nepfiznivé ovlivnit
finanéni situaci platebni instituce, véetné vliva
zmén vnitfniho & vnéjsiho prostiedi, a

c) bez zbyteéného odkladu o vSech prekrocenich
limitt ohroZujicich dodrzeni akceptované miry
podstupovaného rizika.

(3) Platebni instituce zajisti, aby ¢lentim fidi-
ctho orgdnu a dal§im pfislusnym osobdm v platebni
instituci byly soustavné k dispozici informace

a) o dodrzovini pozadavk stanovenych pravnimi
a vnitfnimi pfedpisy, véetné dodrzovini pravi-
del kapitdlové pfiméfenosti a investi¢nich ome-
zeni, a

b) o pfipadnych zjisténych vyznamnych rozdilech
postupt platebni instituce oproti pozadavkim
stanovenym prdvnimi a vnitfnimi pfedpisy.

§ 10

Systém platebni instituce pro vytvifeni, kon-
trolu a poskytovani informaci Ceské nirodni bance
je vytvoren a udrZovan tak, aby poskytoval informa-
ce aktudlné, spolehlivé a ucelené.
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§ 11

(1) Souddsti fidiciho a kontrolniho systému pla-
tebni instituce jsou mechanismy vnitfni kontroly za-
jistujici dplnost a sprdvnost veskerych vypocta,
udaju, vykazi a dalsich informaci poskytovanych
Ceské ndrodni bance.

(2) Postupy uplatiiované pro vytvifeni, kon-
trolu a poskytovini informaci Ceské nirodni bance,
véetné predklidini vykazu, jsou zpétné vysledova-
telné a rekonstruovatelné alesponn po dobu 5 let,
neni-li stanoveno jinak.

(3) Platebni instituce zabezpeéi predpoklady
pro poskytovdni, vysledovatelnost a rekonstruovatel-
nost informaci podle odstavce 2 i po zidniku oprav-
néni platebni instituce k vykonu ¢innosti na finan¢-
nim trhu, a to i pfipadnym pravnim ndstupcem pla-
tebni instituce.

Systém fizeni rizik
§ 12

(1) Platebni instituce soustavné fidi rizika spo-
jend s &innostmi platebni instituce vetné innosti,
které jsou prfedmétem outsourcingu.

(2) Platebni instituce rozpozndvd a fidi rizika
spojend s novymi produkty, innostmi a systémy
s tim, Ze zajisti, aby rozpozndvin{ rizik umoziiovalo
odhalovat nova rizika.

(3) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
je nastaven tak, aby poskytoval nezkresleny obraz
o mife podstupovanych rizik.

(4) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
zohlediiuje a zajiStuje soustavné fizeni vSech vy-
znamnych rizik, kterym je nebo miZe byt vystavena
s prihlédnutim k povaze, rozsahu a sloZitosti &in-
nosti.

(5) Rizeni rizik zohlediiuje vnitini a vn&jsi fak-
tory véetné budouci strategie podnikani platebni in-
stituce.

(6) Platebni instituce soustavné fidi bezped-
nostni a provozni rizika tim, Ze

a) zavede a udrZuje zisady a postupy pro vyhod-
nocovani a ovliviiovdni miry podstupovaného
bezpeénostniho a provozniho rizika, vCetné zo-
hlednéni mélo éastych vyznamnych udilosti, a

b) vytvofi a udrzuje pohotovostni pliny pro

mimoradné situace vCetné havarijnich a krizo-
vych a pro obnovu ¢&innosti, aby byla zajisténa
schopnost platebni instituce prubézné vykona-
vat linnosti a limitovat ztrity v ptipadé vy-
znamného naruseni &innosti.

(7) Systém fizeni bezpeénostnich a provoznich
rizik platebni instituce zahrnuje

a) rozpoznivani a vyhodnocovini bezpecnostnich
a provoznich rizik,

b) kontrolni a bezpelnostni opatfeni za dlelem
minimalizace bezpeénostnich a provoznich ri-
zik vletné zabezpeleni a provéfeni prostiedki
pro pfenos informaci, minimalizace rizika po-
$kozeni dat, rizika podvodd, rizika neautorizo-
vaného pfistupu a rizika iniku nebo neoprav-
néného uziti osobnich ddaju a jinych citlivych
informaci tykajicich se klientl a plateb a

c) feSeni bezpeénostnich incidentl a jejich ohlaSo-
vani.

§ 13

(1) V rdmci strategie fizeni rizik platebni insti-
tuce stanovi zejména
a) vnitfni vymezeni vyznamnych rizik, kterym je
nebo miZe byt platebni instituce vystavena,
b) zdsady fizeni jednotlivych rizik,
¢) akceptovanou miru podstupovaného rizika a

d) zdsady pro sestaveni a tpravy pohotovostniho
plénu pro pfipad krize likvidity a pro zajisténi
obnovitelnosti a kontinuity ¢innosti platebni in-
stituce v pripadé mimofddnych udélosti.

(2) Souddsti fidictho a kontrolniho systému
jsou konkrétni postupy pro realizaci strategie fizeni
rizik.

(3) V rdmci systému fizeni rizik platebni insti-
tuce stanovi kontrolni ¢innosti vetné kontrol do-
drzovini stanovenych postupli a limitd pro fizeni
rizik.

§ 14

(1) Strategie a postupy pro fizeni rizik a strate-
gie a postupy pro udrzovani kapitdlu ke kryti rizik
jsou ucelené a propojené.

(2) Pokud celkovd mira podstupovanych rizik

1 pfi zohlednéni vlivu mechanismd vnitfni kontroly
neni priméfené kryta kapitilem nebo jinym zpuso-
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bem, platebni instituce pfijme vhodnd opatfeni k ni-
prave.

Systém vnitfni kontroly
§ 15

(1) Soudisti fidictho a kontrolniho systému pla-
tebni instituce jsou zdsady a postupy pro vnitfni
kontrolu, kterd je soudsti jeji bézné, zpravidla kaz-
dodennf ¢innosti.

(2) Systém vnitfni kontroly platebni instituce
zahrnuje

a) vhodné kontrolni mechanismy pro jednotlivé
dinnosti, véetné tdetnich a fyzickych kontrol,

b) kontroly po linii fizeni,
c) vykon compliance,
d) vykon vnitfniho auditu a

e) sledovdni a vyhodnocoviani funkénosti a efektiv-
nosti fidictho a kontrolniho systému a jeho
prvka.

§ 16
Souddsti fidictho a kontrolnitho systému pla-
tebni instituce jsou ucelené a propojené zdsady a po-
stupy pro vykon compliance, jejichZ cilem je ze-
jména zabezpedit
a) soulad vnitfnich pfedpist s pravnimi pfedpisy,
b) vzdjemny soulad vnitfnich predpist a

¢) soulad ¢innosti s pravnimi a vnitfnimi pfedpisy.

§ 17

(1) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
je nastaven tak, aby bylo zajisténo, Ze vnitfni audit se
soustavné zaméfuje na odhalovini nedostatkt fidi-
ctho a kontrolniho systému jako celku a jeho &sti.

(2) Vnitfni audit vzdy zahrnuje nezivislé pro-
véreni

a) dodrzovani pozadavkl a pravidel stanovenych
pravnimi a vnitfnimi predpisy,

b) finanéniho fizeni, fizeni rizik, fizeni kapitilu
a fizen{ likvidity,

¢) dplnosti, prukaznosti, sprivnosti a spolehlivosti
vedeni Gletnictvi,

d) dostate¢nosti a spolehlivosti systému vnitfnich

hlaseni, informaci poskytovanych organim pla-
tebni instituce, uletnich a statistickych infor-
maci a informaci pro klienty,

e) funkénosti a bezpecnosti informaéniho systému
véetné spolehlivosti systému sestavovini, kon-
troly a predklddani vykazt a dalsich informaci
Ceské nirodni bance a

f) dostateCnosti a  spolehlivosti mechanisma

vnitini kontroly.

(3) Platebni instituce zajisti, aby pfi vykonu
vnitfniho auditu byly vZdy provedeny tyto ¢innosti:
a) sestaveni analyzy rizik, a to alespoii jednou
rocné,
b) sestaveni strategického a periodického plinu
vnitfniho auditu,

c) vytvoreni a udrzovani systému sledovadni ni-
pravnych opatfeni ulozenych na zékladé zjisténi
vnitfntho auditu a

d) vyhodnoceni funkénosti a efektivnosti fidictho
a kontrolniho systému, a to alespoil jednou
rocné.

(4) Vnitfni audit musi informovat o zjisténych
skute¢nostech fidici orgdn platebni instituce a do-
zoré{ organ, pokud takovy orgin platebni instituce
ma. V pfipadé zjisténi, kterd mohou vyznamnym
zpusobem zdporné ovlivnit finanéni situaci platebni
instituce, musi dit podnét k mimofidnému zaseddni
dozorétho orginu, pokud takovy orgin platebni in-
stituce md.

§ 18

(1) Ridici a kontrolni systém platebni instituce
je nastaven tak, aby sledovédni a vyhodnocovéni jeho
funkénosti a efektivnosti bylo provddéno na vSech
fidicich a organizaénich drovnich.

(2) Nedostatky fidictho a kontrolniho systému
odhalené po linii fizeni, v rdmci vnitfntho auditu
nebo na zidkladé jiné vnitfni kontroly, statutdrnim
auditorem nebo auditorskou spolefnosti & jinym
zpusobem, musi byt bez zbyteéného odkladu ohli-
Seny pfislusné fidici trovni a urychlené feseny.

(3) Vyznamné nedostatky fidictho a kontrol-
niho systému musi byt bez zbyte¢ného odkladu
ohlédseny fidicimu a dozoréimu orginu, pokud ta-
kovy organ platebni instituce ma.

(4) Systém odhalovani a ohlaSovani nedostatkd
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fidictho a kontrolniho systému musi byt nastaven
tak, aby umoziioval jejich v€asnou népravu. Platebni
instituce nasledné ovéfuje Uéinnost opatfeni pfiija-
tych k ndpravé takto zjisténych nedostatkd.

HLAVA II

RIDICI A KONTROLNI SYSTEM INSTITUCE
ELEKTRONICKYCH PENEZ
(K § 78 odst. 4 zikona)

§ 19
Predpoklady fidné sprivy a fizeni

(1) Ridici a kontrolni systém instituce elektro-
nickych penéz pokryva veskeré jeji &innosti. Insti-
tuce elektronickych penéz, kterd vykondva i jiné
podnikatelské Cinnosti nez Cinnost, k jejimuz vy-
konu je opriavnéna na zékladé povoleni udéleného
podle zidkona (déle jen ,hybridni instituce elektro-
nickych penéz*), nastavi fidici a kontrolni systém
tak, aby pokryval &innosti, k jejichz vykonu je
oprdvnéna na zikladé udéleného povoleni podle za-
kona.

(2) Instituce elektronickych penéz pfi naplfio-
vani pozadavkl stanovenych na fidici a kontrolni
systém vyuzivd vhodné zdroje, systémy a postupy
a prihlizi také k vyvoji prostedi, v némz podnikd.

(3) Pro naplnéni dalSich pfedpokladt ridné
spravy a fizeni postupuje instituce elektronickych
penéz obdobné podle § 2 a7 11.

§ 20
Systém fizeni rizik

Ridici a kontrolni systém instituce elektronic-
kych penéz je nastaven tak, aby umozioval sou-
stavné fizeni rizik. Pro naplnéni dalsich pozadavku
na systém a procesy fizeni rizik postupuje instituce
elektronickych penéz obdobné podle § 12 az 14.

§ 21

Systém vnitfni kontroly

Instituce elektronickych penéz vytvori, udrzuje
a uplatfiuje zdsady a postupy pro vnitini kontrolu,
kterd je souldsti jeji bézné, zpravidla kazdodenni
dinnosti. Pro naplnéni dalSich pozadavka na systém

vnitfni kontroly postupuje instituce elektronickych
penéz obdobné podle § 15 aZ 18.

HLAVA III

RIDICT A KONTROLNI SYSTEM SPRAVCE
INFORMACI O PLATEBNIM UCTU
(K § 48 odst. 4 zikona)

§ 22
Predpoklady fidné spravy a fizeni

(1) Ridici a kontrolni systém spravce informaci
o platebnim tétu pokryva veskeré jeho &innosti po-
dle zikona.

(2) Sprévce informaci o platebnim Gltu pfi na-
plilovani pozadavkl stanovenych na fidici a kon-
trolni systém vyuzivd vhodné zdroje, systémy a po-
stupy a ptihlizi také k vyvoji prostedi, v némz pod-
nikd.

(3) Pro naplnéni dalsich pfedpokladt tidné
spravy a fizeni postupuje spravce informaci o plateb-
nim Gétu podle § 2 aZ 11 pfiméfené rozsahu, povaze
a sloZitosti ¢innosti, které vykondva nebo hodli vy-
konavat.

§ 23
Systém fizeni rizik

Ridici a kontrolni systém sprivce informaci
o platebnim wétu je nastaven tak, aby umozioval
soustavné fizeni rizik. Pro naplnéni dalsich poza-
davk® na systém a procesy fizeni rizik postupuje
spravce informaci o platebnim tGétu podle § 12 az
14 pfiméfené rozsahu, povaze a slozitosti ¢innosti,
které vykondva nebo hodld vykonaivat.

§ 24

Systém vnitfni kontroly

Spravce informaci o platebnim détu vytvori,
udrzuje a uplatiiuje zdsady a postupy pro vnitini
kontrolu, kterd je souldsti jeho bézné, zpravidla kaz-
dodenni ¢innosti. Pro naplnéni dalsich pozadavkd na
systém vnitfni kontroly postupuje spravce informaci
o platebnim détu podle § 15 az 18 pfiméfené roz-
sahu, povaze a slozitosti ¢innosti, které vykondvd
nebo hodld vykonévat.
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HLAVA IV

NEKTERE CINNOSTI POSKYTOVATELE
PLATEBNICH SLUZEB MALEHO ROZSAHU
(K § 59 odst. 4 zikona)

§ 25

(1) Pro naplnéni pozadavki na systém vyfizo-
vani stiznosti postupuje poskytovatel platebnich slu-
zeb malého rozsahu podle § 4 odst. 1 az 5, § 4
odst. 6 pism. a) pfiméfené rozsahu, povaze a slozi-
tosti éinnosti, které vykondva nebo hodla vykonévat.

(2) Pro naplnéni pozadavki na systém fizeni
bezpecnostnich a provoznich rizik postupuje posky-
tovatel platebnich sluzeb malého rozsahu podle § 4
odst. 1 az 5 a § 4 odst. 6 pism. b) a § 12 pfimérené
rozsahu, povaze a sloZitosti ¢innosti, které vykondva
nebo hodld vykonévat.

HLAVA YV

NEKTERE CINNOSTI VYDAVATELE
ELEKTRONICKYCH PENEZ
MALEHO ROZSAHU
(K § 100 odst. 4 zdkona)

§ 26

(1) Pro naplnéni pozadavka na systém vyfizo-
vani stiznosti postupuje vydavatel elektronickych
penéz malého rozsahu podle § 4 odst. 1 az 5, § 4
odst. 6 pism. a) pfimérené rozsahu, povaze a slozi-
tosti éinnosti, které vykondva nebo hodli vykonévat.

(2) Pro naplnéni pozadavkil na systém fizeni
bezpecnostnich a provoznich rizik postupuje vyda-
vatel elektronickych penéz malého rozsahu podle § 4
odst. 1 az 5, § 4 odst. 6 pism. b) a § 12 pfimérené
rozsahu, povaze a sloZitosti ¢innosti, které vykonava
nebo hodld vykonévat.

CAST TRETI
KAPITALOVA PRIMERENOST A POJISTENI

HLAVAI

KAPITALOVA PRIMERENOST
PLATEBNI INSTITUCE
(K § 16 odst. 5 zikona)

§ 27
Kapital
(1) Kapitdl se vypoéitd obdobné jako kapitil

uvedeny v ¢&l. 4 odst. 1 bodé 118 nafizeni Evrop-
ského parlamentu a Rady (EU) & 575/2013 ze dne
26. Cervna 2013 o obezfetnostnich pozadavcich na
uvérové instituce a investiéni podniky a 0 zméné na-
fizeni (EU) &. 648/2012 (déle jen ,nafizeni®).

(2) Nejméné 75 % kapitélu tier 1 md podobu
kmenového kapitdlu tier 1 podle €l. 50 nafizeni a ka-
pitdl tier 2 je roven nejvySe jedné tfetiné kapitdlu
tier 1.

(3) Za ucelem predejiti vicendsobnému pouziti
prvka zpusobilych pro vypocet kapitdlu nesmi pla-
tebni instituce, kterd je lenem skupiny, jejimz cle-
nem je téZ jina platebni instituce, zahraniéni platebni
instituce, Uvérova instituce, investiéni podnik, spo-
le¢nost spravujici aktiva anebo pojistovna, do kapi-
tdlu uréeného podle odstavce 1 zahrnout ty polozky
nebo jejich &isti, které jsou zahrnovany do kapitdlu
za Ulelem splnéni jakychkoli jinych kapitdlovych
pozadavkid. Uvérovou instituci, investinim podni-
kem a spolecnosti spravujici aktiva se pro tcely této
vyhldsky rozumi tyto subjekty tak, jak jsou defino-

vany v nafizeni.

(4) Hybridni platebni instituce nesmi do kapi-
tilu uréeného podle odstavce 1 zahrnout ty polozky
nebo jejich &sti, které jsou pouzity pro vykon ji-
nych &innosti, nez jsou &innosti, k jejichz vykonu
je oprivnéna na zdkladé povoleni udéleného podle
zékona.

§ 28

Pristupy pro vypocet kapitidlového pozadavku

(1) Pfistupy pro vypolet kapitilového poza-
davku jsou:

a) pfistup na zdkladé rezijnich ndkladu (dile jen
»pristup A“),

b) pfistup na zékladé objemu plateb (ddle jen ,,pfi-
stup B€),

c) pristup zdkladnitho ukazatele (déle jen ,pfi-
stup C%).

(2) Hybridni platebni instituce uplatni néktery
z piistupt pouze na ¢innosti podle § 8 zdkona.

§ 29
Pristup A

(1) Kapitilovy pozadavek podle pfistupu A se
rovni 10 % z celkové vyse reZijnich ndkladt za bez-
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prostfedné pfedchdzejici ucetni obdobi; rezijnimi na-
klady se rozumi
a) ndklady na odpisy hmotného a nehmotného
majetku a
b) sprivni niklady®) nebo vykonovi spotieba,
osobni niklady a dané a poplatky®).

(2) Pokud dojde oproti bezprostfedné predchi-
zejicimu dcetnimu obdobi k vyznamné zméné v ¢in-
nosti platebni instituce, kterd stanovuje kapitilovy
pozadavek piistupem A, mize Ceskd ndrodni banka
v odivodnénych pfipadech umozZnit dpravu ve vy-
poctu tohoto kapitilového pozadavku.

(3) Platebni instituce, kterd zalne vykondvat
svoji ¢innost v prubéhu bézného dletniho obdobi,
stanovi kapitdlovy pozadavek pfistupem A ve vysi
10 % z celkové vyse rezijnich nikladt plinovanych
pro bézné tletni obdobi, pfipadné upravenych podle
pozadavki Ceské nirodni banky.

§ 30
Pristup B

(1) Kapitilovy pozadavek stanoveny pfistu-
pem B se rovnd soulinu koeficientu podle § 32
a Castky, kterd se stanovi jako soucet

a) 4 % z &sti objemu plateb nepfesahujici ¢istku
odpovidajici 5 000 000 eur,

b) 2,5 % z &asti objemu plateb vySsi nez cdstka
odpovidajici 5 000 000 eur a nepfesahujici
¢astku odpovidajici 10 000 000 eur,

¢) 1 % z st objemu plateb vySsi neZz ¢dstka od-
povidajici 10 000 000 eur a nepfesahujici cdstku
odpovidajici 100 000 000 eur,

d) 0,5 % z &asti objemu plateb vyssi nez Castka
odpovidajici 100 000 000 eur a nepfesahujici
Castku odpovidajici 250 000 000 eur a

e) 0,25 % z &asti objemu plateb presahujici ¢astku
odpovidajici 250 000 000 eur.

(2) V obdobi od 31. prosince béZného roku do

30. prosince nasledujictho roku se &astka vyjadrena
v eurech podle odstavce 1 pfepoéitivd na &istku
v korunich &eskych kurzem, ktery Ceskd narodni
banka vyhldsi jako posledni v mésici #{jnu bézného
roku.

(3) Objem plateb podle odstavce 1 se rovnd
jedné dvanictiné celkové &istky platebnich transakei
provedenych platebni instituci v bezprostfedné
predchdzejicim uletnim obdobi.

(4) Pokud platebni instituce zalala vykondvat
svoji ¢innost aZ v prubéhu béZného uletniho obdobi,
stanovi objem plateb na zdkladé svého plinu, pfi-
padné upraveného podle pozadavkt Ceské nirodni
banky.

§ 31
Pristup C

(1) Kapitilovy pozadavek stanoveny pristu-
pem C se rovnd souinu koeficientu podle § 32
a lastky, kterd se stanovi jako soudet

a) 10 % z &ast hodnoty relevantniho ukazatele
nepresahujici ¢dstku odpovidajici 2 500 000 eur,

b) 8 % z &asti hodnoty relevantniho ukazatele vys-
§1 nez ¢astka odpovidajici 2 500 000 eur a nepre-
sahujici ¢dstku odpovidajici 5 000 000 eur,

¢) 6 % z &asti hodnoty relevantniho ukazatele vys-
§{ nez &astka odpovidajici 5 000 000 eur a nepfe-
sahujici ¢astku odpovidajici 25 000 000 eur,

d) 3 % z &asti hodnoty relevantniho ukazatele vys-
$1 nez Castka odpovidajici 25 000 000 eur a ne-
presahujici ¢astku odpovidajici 50 000 000 eur a

e) 1,5 % z &asti hodnoty relevantnitho ukazatele
presahujici ¢astku odpovidajici 50 000 000 eur.

(2) Hodnota relevantniho ukazatele podle od-
stavee 1 se rovnd souétu urokovych vynost, droko-

%) Vyhlaska &. 501/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zikona & 563/1991 Sb., o Gletnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpist, pro dletni jednotky, které jsou bankami a jinymi finanénimi institucemi, ve znéni pozdé&jsich

predpist.

) Vyhldska &. 500/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zikona & 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpist, pro tletni jednotky, které jsou podnikateli Gétujicimi v soustavé podvojného dletnictvi, ve

znéni pozdéjsich predpisi.
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vych nékladd, vynost z poplatkli a provizi a ostat-
nich provoznich vynost a pfi vypoctu se postupuje
takto:

a) hodnota relevantniho ukazatele je poditina
na zdkladé predchoziho sledovidni trvajictho
12 mésict ke konci posledniho ucetniho obdobi,

b) kazdd polozka se zohlediiuje v odpovidajici
kladné, anebo ziporné hodnoté,

¢) do vypoltu hodnoty relevantniho ukazatele se
nezahrnuji mimotfadné a nepravidelné vynosy a

d) hodnotu relevantniho ukazatele lze sniZit o na-
klady na outsourcing poskytovany osobou, nad
niz pfislusny orgin dohledu vykondvd srovna-

telny dohled.

(3) Pokud platebni instituce zacala vykondvat
svoji ¢innost az v prubéhu bézného dcetniho obdobi,
stanovi hodnotu relevantniho ukazatele na zdkladé
svého plinu, pfipadné upraveného podle pozadavki
Ceské narodni banky.

(4) Pokud je hodnota relevantniho ukazatele
podle odstavce 2 niz3i nez 80 % z priméru hodnot
relevantnich ukazateli za posledni 3 uletni obdobi,
jako hodnota relevantniho ukazatele se pro tdely
urleni kapitidlového pozadavku podle odstavce 1 po-
uzije 80 % z pruméru hodnot relevantnich ukazatelt
za posledni tfi Gcetni obdobi.

(5) V obdobi od 31. prosince bézného roku do
30. prosince nésledujictho roku se &istka vyjadfend
v eurech podle odstavce 1 prepocitivd na c&istku
v korunich &eskych kurzem, ktery Ceskd nirodni
banka vyhldsi jako posledni v mésici f{jnu bézného
roku.

§ 32

Koeficient

Koeficient, ktery se pouziva pfi uplatnéni pfi-
stupu B nebo C, je

a) 0,5, poskytuje-li platebni instituce pouze pla-
tebni sluzbu podle § 3 odst. 1 pism. f) zdkona,
nebo

b) 1, poskytuje-li platebni instituce nékterou z pla-
tebnich sluzeb podle § 3 odst. 1 pism. a) az e)
zakona.

HLAVA II

KAPITALOVA PRIMERENOST INSTITUCE
ELEKTRONICKYCH PENEZ
(K § 74 odst. 6 zikona)

§ 33
Vypocet kapitidlové pfiméfenosti

Pro ucely vypoctu kapitilové pfiméfenosti in-
stituce elektronickych penéz se stanovi vyse kapita-
lového pozadavku ke kryti rizik jako soudet kapita-
lovych pozadavkad podle § 34 a 35.

§ 34
Kapital a kapitilovy poZadavek ke kryti rizik
spojenych s vydavanim elektronickych penéz

(1) Kapitilovy pozadavek ke kryti rizik spoje-
nych s vydidvinim elektronickych penéz €ini nej-
méné 2 % z pruméru elektronickych penéz v obéhu.

(2) Za ucelem predejiti vicendsobnému pouzit
prvka zptsobilych pro vypocet kapitilu nesmi insti-
tuce elektronickych penéz, kterd je ¢lenem skupiny,
jejimz Elenem je téZ platebni instituce, zahraniéni
platebni instituce, Gvérova instituce, investiéni pod-
nik, spole¢nost spravujici aktiva anebo pojistovna,
zahrnout do kapitdlu urleného podle odstavece 1 ty
polozky nebo jejich &asti, které jsou zahrnoviny do
kapitilu za téelem splnéni jakychkoli jinych kapita-
lovych pozadavka.

(3) Hybridni instituce elektronickych penéz
nesmi do kapitilu uréeného podle odstavce 1 za-
hrnout ty polozky nebo jejich &asti, které jsou pou-
zity pro vykon jinych &innosti, neZ jsou ¢innosti,
k jejichz vykonu je tfeba povoleni podle zdkona.

(4) Pokud nelze urcit, jaka ¢dst penéZznich pro-
stfedkti pfedanych drzitelem instituci elektronickych
penéz je urlena pro &innost podle § 67 odst. 1
pism. b) zdkona, vychdzi se pti uréeni priméru elek-
tronickych penéz v obéhu z takové &isti téchto pe-
néznich prostfedku, kterd odpovidd odhadu na zi-

kladé udaji z pfedchozich obdobi.

(5) Pokud instituce elektronickych penéz vy-
ddvé elektronické penize po dobu kratsi nez 6 kalen-
ddfnich mésict, ¢ini tento kapitdlovy pozadavek nej-
méné 2 % z pruméru elektronickych penéz v ob¢hu
stanovenych na zdkladé jejtho obchodniho plinu,
piipadné upraveného podle pozadavkt Ceské ni-
rodni banky.
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§ 35
Vypocet kapitdlového pozadavku ke kryti rizik
spojenych s poskytovanim platebnich sluzeb,
které se netykaji elektronickych penéz

Pro vypodet kapitdlového pozadavku ke kryti
rizik spojenych s poskytovdnim platebnich sluZeb,
které se netykaji elektronickych penéz, se § 29 az
32 pouziji obdobné.

HLAVA III

MINIMALNTI LIMIT POJISTNEHO PLNENTI
Z POJISTENT A MINIMALNI VYSE
SROVNATELNEHO ZAJISTENT
(K § 17 odst. 3, § 46 odst. 2 a § 75 odst. 3 zikona)

§ 36
Minimalni penéZni ¢astka plnéni
Minimalni limit pojistného plnéni z pojisténi
nebo minimilni vyS$e srovnatelného zajisténi se sta-

novi za pfedchozi kalenddini rok a rovnd se mini-
malni penézni &istce plnéni vypodtené podle vztahu

MMA = RP + TA + SA,
kde:

MMA oznaluje miniméilni penézni &istku plnéni,
vyjadfenou v eurech;

RP oznaluje hodnotu indikdtoru rizikového
profilu, vyjidfenou v eurech;

TA  oznaluje hodnotu indikdtoru typu &innosti,
vyjadienou v eurech;
SA oznaluje hodnotu indikdtoru rozsahu &in-

nosti, vyjddfenou v eurech.

§ 37

Indikitor rizikového profilu

Hodnota indikitoru rizikového profilu se vy-
pocte podle vztahu

RP = CR + NT + NA,

kde:

RP oznaluje hodnotu indikitoru rizikového
profilu vyjddfenou v eurech;

CR  oznaluje celkovou hodnotu vsech niroku

vyplyvajicich z § 17 odst. 1 nebo 2, § 46
odst. 1 nebo § 75 odst. 1 nebo 2 zikona

NT

NA

uplatnénych uzivateli nebo poskytovateli
platebnich sluZeb, ktefi vedou platebni ucet,
vidi poskytovateli platebnich sluZeb nepfi-
mého danf platebniho pfikazu nebo informo-
vani o platebnim tctu v pfedchozim kalen-
dafnim roce; hodnota je vyjddfena v eurech;
hodnota nirokt vyjidfend v jiné méné nez
v eurech se prepolitivd na &istku v eurech
kurzem, kterj Ceskd ndrodni banka vyhldsi
jako posledni v mésici fijnu predchoziho ka-
lendafniho roku;

pokud nebyly v uvedeném kalenddfnim roce
poskytovany sluzby, odpoviddi CR odhado-
vané vysi ndroku, avSak nejméné hodnoté
50 000 eur;

oznaluje indikdtor poltu vSech platebnich
transakci, ke kterym byl platebni prikaz
dén nepfimo, a vypocte se podle vztahu:

NT = 0,4-N, + 0,25:N + 0,1-N. + 0,05-N; +
0,00025-N.,,

kde:

N, = min {10 000; N}

Ny, = max {0; min {90 000; N — 10 000}}

N, = max {0; min {900 000; N — 100 000}}

Ng4 = max {0; min {9 000 000; N — 1 000 000}}

N, = max {0; N — 10 000 000}

N je celkovy pocet platebnich transakei, ke

kterym byl v pfedchozim kalenddfnim roce

platebni pfikaz din nepfimo, a rovna se sou-
¢tu NL+NR+N +Ng+Ng;

pokud nebyly v uvedeném kalenddfnim roce
poskytovany sluzby nepfimého dani plateb-
nitho pfikazu, odpovidd NT odhadovanému
poctu platebnich transakei, ke kterym bude
platebni pfikaz ddn nepfimo, avSak nejméné
50 000;

oznaluje indikitor pocltu jednotlivych pla-
tebnich actd, ke kterym méd poskytovatel
sluzby informovini o platebnim altu pii-
stup, a vypocte se podle vztahu:

NA = 0,4N, + 0,25-N, + 0,1-N_. + 0,05-N; +
0,00025-N,,

kde:

N, = min {10 000; N}

Ny, = max {0; min {90 000; N — 10 000}}

N. = max {0; min {900 000; N — 100 000}}

Ng4 = max {0; min {9 000 000; N — 1 000 000}}

N. = max {0; N — 10 000 000}
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N je celkovy pocet viech platebnich ucta, ke
kterym mél poskytovatel sluzby informovéani
o platebnim uétu piistup v predchozim ka-
lenddfnim roce, a rovnd se soultu

N +Np+N+Ng+N,;

pokud nebyly v uvedeném kalenddfnim roce
poskytovany sluzby, odpovidd NA odhado-
vanému poltu platebnich ultd, ke kterym
bude mit poskytovatel sluzby informovani
o platebnim ultu pfistup, avSak nejméné
50 000.

§ 38

Indikitor typu Cinnosti

(1) Hodnota indikdtoru typu &innosti se v pfi-
padé vyluéného poskytovani platebnich sluzeb rovna
nule.

(2) Pokud je vykondvidna i jind &nnost nebo
¢innosti nez platebni sluzby, ¢inf hodnota indikdtoru
typu &innosti 50 000 eur, ledaze &innost jind nez
platebni sluzby nemd vliv na poskytovini sluzby ne-
pfimého déni platebniho pfikazu nebo sluzby infor-
movéani o platebnim Gltu, protoZe existuje ziruka,
kterd pokryvd zdvazky vyplyvajici z této Einnosti,
nebo jiny pravni pfedpis stanovi povinnost zalozit
samostatny subjekt pro podnikdni v oblasti plateb-
nich sluZeb, jestlize tato jind &innost zhorsuje nebo
by mohla zhorsit finan¢ni zdravi daného poskytova-
tele sluzeb.

§ 39

Indikator rozsahu éinnosti

(1) Hodnota indikdtoru rozsahu éinnosti po-
skytovatele sluzby nepfimého dani platebniho pfi-
kazu se vypocte podle vztahu:

SA = 0,4-N, + 0,25-N, + 0,1-N. + 0,05-N,; +
0,00025-N,,

kde:

N, = min {500 000; N}

N}, = max {0; min {500 000; N — 500 000}}

N, = max {0; min {4 000 000; N — 1 000 000}}

Ny = max {0; min {5 000 000; N — 5 000 000}}

N, = max {0; N — 10 000 000}

N je celkovd ¢&astka vSech platebnich transakei, ke

kterym byl v pfedchozim kalenddfnim roce platebni
pfikaz ddn nepfimo; ldstka je vyjddfena v eurech
a rovna se souctu N, +Np+N +Ng+Ng;

pokud nebyly v uvedeném kalenddfnim roce posky-
tovany sluzby, pouZije se odhadovana &astka vsech
platebnich transakci, ke kterym bude platebni prikaz
dén nepfimo, avSak nejméné astka 50 000 eur.
Cistka platebnich transakei vyjadfend v jiné méné
nez v eurech se prepocitiva na ¢astku v eurech kur-
zem, ktery Ceskd nirodni banka vyhlisi jako po-
sledni v mésici f{jnu pfedchoziho kalendafniho roku.

(2) Hodnota indikitoru rozsahu é&innosti po-
skytovatele sluzby informovini o platebnim tGétu se
vypocte podle vztahu:

SA = 0,4N, + 0,25-N + 0,1-N_. + 0,05-N; +
0,00025-N.,,

kde:

N, = min {100; N}

Ny, = max {0; min {9 900; N — 100}}

N. = max {0; min {90 000; N — 10 000}}

Ny = max {0; min {900 000; N — 100 000}}

N. = max {0; N — 1 000 000}

N je celkovy pocet uzivateld sluzby informovani

o platebnim tétu v predchozim kalenddfnim roce

a rovnd se souctu N,+Np+N.+Ng+Ng;

pokud tyto sluzby nebyly v uvedeném kalenddfnim
roce poskytoviany, pouzije se odhadovany pocet uzi-
vateld, nejméné vsak 50 000.

(3) V pripadé poskytovani sluzby nepfimého
déni platebniho pifikazu a zdroveii 1 sluzby informo-
vani o platebnim Gétu se hodnota indikdtoru rozsahu
¢innosti rovnd souétu hodnoty indikdtoru rozsahu
¢innosti poskytovatele sluzby nepfimého déani pla-
tebniho pfikazu a indikdtoru rozsahu &innosti po-
skytovatele sluzby informovani o platebnim tétu.

CAST CTVRTA
UCINNOST

§ 40

Tato vyhldska nabyvd dcinnosti dnem 13. ledna
2018.

Guvernér:

v z. Ing. Hampl, MSc., Ph.D., v. r.

viceguvernér
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